
 

 

Genel 

İŞVEREN SORUMLULUK SİGORTA POLİÇESİ  

 

 

  

  

SİGORTALI ADI/UNVANI    

  

Sakarya Elektrik Dağıtım A.Ş. ve/veya tüm müteahhitler 

ve/veya tüm alt müteahhitler ve/veya tüm taşeronları ve/veya 

tüm alt taşeronlar ve/veya tedarikçiler ve/veya tüm stajyerler 

ve/veya şirket bordrosuna tabi danışmanlar ve/veya şirket 

bordrosuna tabi diğer tüm çalışanlar ile ilgileri ölçüsünde 

sözleşmede yer alan diğer menfaatdarlar ile (isimleri poliçede 

özel olarak belirtilmiş olmasa bile) burada adı geçenlerin 

yönetici ve/veya ortakları ve/veya çalışanları ve/veya 

temsilcileri 

 

 

 

 

 

BAŞLANGIÇ TARİHİ     30.09.2024 

BİTİŞ TARİHİ       

  

30.09.2025 

VERGİ NUMARASI  :                         7400043797  

SÜRE          

  

 

GENEL RİZİKO BİLGİLERİ  

                                        

365 GÜN   

Adres       

  

Sakarya, Düzce, Bolu, Kocaeli  

Faaliyet Konusu   

  

Elektrik dağıtımı yanında dağıtım tesisleri yapmak, işletmek, 

elektrik tüketicileriyle bağlantı anlaşması yapmak, elektrik 

dağıtımında verimli ve kesintisiz hizmet vermekle ilgili 

çalışmaları yürütmek, enerjinin tüketim tespitini, tahakkukunu 

ve tahsilatını yapmak, enerji piyasası mevzuatı ve Enerji 

Piyasası Düzenleme Kurumu (“EPDK”) kararları ile belirlenen 

diğer faaliyet ve görevleri yerine getirmek  

Brüt İşçilik Ücretleri   

  

 

 

 

 45.800.227,31 USD  

 Çalışan Sayısı (Taşeronlar dahil)

   

  

   

 

 1.728 Kişi   



 

 

Genel 

  

SİGORTA LİMİTLERİ; 

 

Teminat Limitleri; 

Bedeni zaralarda Şahıs Başına Limit     :   300.000 USD 

Bedeni zaralarda Kaza Başına ve Yıllık Toplam Limit   :4.000.000 USD 

 

 

TEMİNAT KAPSAMI/ÖZEL ŞARTLAR  

  

Teminat  İşveren  Sorumluluk  Sigortası  Türk  Genel  Şartlarının  

uygulanabilir hükümleri esaslarınca  

  

 

 

Muafiyet: her bir hasarda ……………. tenzili muafiyet uygulanacaktır. 

 

 

SİGORTA KONUSU                              : İş bu poliçe bir işyerinde işverene bir hizmet sözleşmesi ile 

bağlı ve Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununa tabi çalışanların (stajyerler, taşeron firma ve taşeron firma 

çalışanları dahil) yükümlülüklerini yerine getirmesi esnasında kendisinin veya çalışanların uğrayacağı 

zararlar için işverene düşen hukuki sorumluluğu teminat altına alınmıştır. İşverene bir hizmet akdiyle 

bağlı olarak çalışan, Sosyal Sigortalar Kurumu'na tabi işçiler ve onların hak sahipleri tarafından talep 

edilebilecek tazminat taleplerini, Sosyal Sigortalar Kurumu'nun sağladığı yardımların üstünde ve 

dışında kalan tazminat taleplerini, Sosyal Sigortalar Kurumu'nun açacağı rücu davaları sonucunda, 

ödeme yükümlülüğü doğan tazminatlar ile mahkeme masrafları ve avukatlık ücretlerini kapsamaktadır.   

   

İş bu poliçe ile poliçede yer alan sigorta konuları yukarıda yazılı bedeller/limitler ve/veya poliçede yazılı 

teminatlar kapsamında ve/veya Türk İşveren Mali Mesuliyet Sigortası Genel Şartları ile ilişik klozlar 

(İşveren Mali Mesuliyet Sigortası Genel Şartlarının aksine sözleşme ile teminata dahil edilebilen haller 

başlılık 2. numaralı maddesinin fıkraları da dahil olmak üzere) ve aşağıda yazılı özel şartlar ile teminat 

altına alınmıştır.   

   

TEMİNATIN KAPSAMI     :   

Bu poliçe, işyerinde meydana gelebilecek iş kazaları sonucunda işverene terettüp edecek hukuki 

sorumluluk nedeniyle işverene bir hizmet akdi ile bağlı ve Sosyal Sigortalar Kanununa tabi işçiler 

(taşeronlar, stajyerler dahil) veya bunların hak sahipleri tarafından işverenden talep edilecek ve Sosyal 

Sigortalar Kurumu'nun sağladığı yardımların üstündeki ve dışındaki tazminat talepleri ile yine aynı 

Kurum tarafından işverene karşı iş kazalarından dolayı ikame edilecek rücu davaları sonunda ödenecek 

tazminat miktarlarını, poliçede yazılı meblağlara kadar temin eder.   

Sigortacı ayrıca bu sigorta ile ilgili olarak bir dava açılması halinde hükmolunan mahkeme masrafları 

ile avukatlık ücretlerini ödemekle yükümlüdür. Şu kadar ki, hükmolunan tazminat sigorta bedelini 

geçerse sigortacı, avukatlık ücreti dahil dava masraflarına, ancak sigorta bedeli nisbetinde iştirak eder.   

   

Personel ve işçiler ile taşeron firma personeli ve işçileri işverence sağlanan bir taşıtla işyerine getirilip  

götürülmeleri teminata dahildir.   

   

Personel ve işçiler ile taşeron firma personeli ve işçileri işveren tarafından görev ile başka bir yere 

gönderilmeleri sırasında meydana gelen iş kazaları ve asıl işini yapmaksızın geçen zamanlarda meydana 

gelecek iş kazaları dolayısıyla vaki olacak tazminat talepleri teminata dahildir.   



 

 

Genel 

   

Sigortalıya ait tüm personelin T.C. sınırları dışında meydana gelen iş kazaları teminata dahildir.  Meslek  

hastalıkları sonucunda vaki olacak tazminat talepleri teminata dahildir.    

   

Meslek hastalıkları klozu: sigorta poliçesinin bitimini takip eden 2 yıl içinde hasar ihbarı yapılmadığı 

takdirde bu poliçeden doğan her türlü hasar T.T.K. 1420 maddesi gereğince 2 senelik zaman aşımına 

tabidir.   

   

Manevi tazminat talepleri poliçe limitlerinin %50’si dahilinde teminata dahildir.     

   

İşletmedeki sosyal sigortalar kanununa tabi tüm çalışanlar teminat kapsamındadır. Bu kapsama unutma, 

ihmal, atlama v.b. nedenlerle SGK'ya bildirilmemiş ancak işçi statüsündeki kişiler de dahildir.  

İşyerlerinde yapılan arızi inşaat/montaj sırasında meydana gelebilecek iş kazaları teminat kapsamına 

dahildir.  

  

İşyerlerinde yapılan arızi inşaat/montaj sırasında meydana gelebilecek iş kazaları teminat kapsamına 

dahildir.   

Poliçenin teminat kapsamındaki hasarlar sonucunda oluşabilecek gecikme faizleri (mahkeme süresinin 

uzaması v.b. gibi nedenler) poliçede belirtilen limitler dahilinde teminat kapsamına dahil edilmiştir. 

Mahkeme gecikme faizleri poliçede belirtilen limitler dahilinde teminata dahildir.   

İş kazası sonucu oluşan tedavi masraflarının ödenebilmesi için fatura aslı istenmeyecektir.   

   

Personel ve işçiler ile taşeron firma personeli ve işçileri sigortalının veya taşeron firmanın yazılı ve şifai 

talimatı ile görevli olarak gerek şirket özel vasıtaları gerekse 3.şahıslara ait vasıtalar ile evleri ile 

işverenin iş yerleri veya evleri ve işverenin işyerleri ile başka mahaller arasında yapmış olduğu iş 

seyahatleri sırasında meydana gelen iş kazaları dolayısıyla vaki olacak tazminat talepleri teminata 

dahildir.   

   

İşverenin hukuki sorumluluğunu doğuran bir olay sebebiyle SGK tarafından sevk edilmeden hayati 

tehlike oluşturması sebebiyle özel tıp merkezinde/hastanede yapılacak masraflar teminata dahildir. 

   

Yöneticilerin ve çalışanların şirket veya şahsi araçları ile geçirebilecekleri kazalar neticesinde 

personelden gelebilecek tazminat taleplerive işverene düşecek sorumluluk talepleri teminata dahildir 

 

Gıda zehirlenmeleri teminata dahildir.    

İşbu poliçede yer alan genel ve özel şartlar teşeron firma ve taşeron firma çalışanları için de geçerlidir. 

Genel Şartlar gereği aksine sözleşme ile verilebilen teminatlar işbu poliçe teminatına dahildir.   

   

İşbu poliçe; asbestin hangi miktarda ve şekilde olursa olsun, direkt veya dolaylı olarak neden olduğu, 

arttırdığı, oluşturduğu ve/veya sonucunda meydana getirdiği ve ani veya zamana bağlı her türlü hasar 

veya hasarlara yönelik hiçbir talebi veya bu taleplere ait sorumluluğu temin etmez.   

 

 

Bulaşıcı – Salgın Hastalık İstisna Klozu:   

 

Bu poliçe kapsamında Sigortacı, doğrudan veya dolaylı olarak bulaşıcı –salgın hastalık nedeni ile 

meydana gelen, veya bunların sonucunda oluşan  herhangi bir zarar, hasar, yükümlülük, tazminat talebi, 

yaralanma, hastalık , ölüm, tıbbi ödeme , maliyet (savunma maliyeti dahil) veya gideri karşılamaz.    

Herhangi bir neden ve olaylardan bağımsız olarak ,bulaşıcı – salgın hastalığın korkusu veya tehdidi   

(gerçek veya algılanmış olsun) veya bulaşıcı-salgın   hastalığın kontrolü, önlenmesi veya bastırılması 

sırasında/sonucunda meydana gelen hasarlar da istisnadır.    



 

 

Genel 

 

AMBARGO KLOZU:    

Bu hükmün aşağıda imzası bulunan Sigortacı/Reasürörün tâbi olduğu herhangi bir spesifik ulusal 

kanuna veya mevzuata aykırı olmaması şartıyla,    

bu sigorta teminatının verilmesi, bu tazminatın ödenmesi ya da bu faydanın sağlanması o 

Sigortacı/Reasürörü Birleşmiş Milletler kararlarına  ya da ticari veya ekonomik yaptırımlarına ya da 

Avrupa Birliği’nin, Türkiye veya Amerika Birleşik Devletleri’nin cari kanunlarına ve mevzuatına   

konu olan herhangi bir yaptırıma, yasağa veya kısıtlamaya maruz bırakabilecek nitelikte olduğu takdirde 

ve ölçüde, hiçbir Sigortacı/Reasürör    

bir sigorta teminatı vermiş addedilmeyecek ya da bir sigorta tazminatı ödemek veya bir sigorta faydası  

veya menfaati sağlamak zorunda olmayacaktır.  

  

SİBER RİSK İSTİSNA KLOZU :    

İşbu sigorta poliçesinde bilgisayar, bilgisayar sistemleri, yazılım programları, kötü niyetli yazılımlar, 

bilgisayar virüsü, bilgisayar işlemleri veya benzeri elektronik sistemlerin doğrudan veya dolaylı olarak 

sebebiyet verdiği veya katkıda bulunduğu veya söz konusu program/sistemlerin zarar verecek şekilde 

kullanımından kaynaklanan hasar, kayıp, sorumluluk ve harcamalar teminat haricidir.   

   

 

 

Rücudan Feragat Notu : 

 

Sigortalı değerlere gelebilecek olası hasarlar ile ilgili olarak ,Herhangi bir hasar vukuunda işbu poliçede 

yer alan tüm sigorta nev’i ve teminatlarından bir tazminat ödemesi yapıldığında, poliçede belirtilen 

lehtara ve/veya Sakarya Elektrik Dağıtım A.Ş. Ve/Veya Sakarya Elektrik Perakende Satış A.Ş. ve/veya 

Sigortalı Grup Şirketleri Ve/Veya İştiraklerine herhangi bir rücu yapılmayacaktır. 

 

 

Özel Şartlar  

  

- Bu Poliçe kapsamında gerçekleştirilecek hasar ödemeleri, hasar ödeme günündeki  T.C.Merkez 

Bankası döviz satış kuru üzerinden yapılacaktır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


