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1. TARAFLAR

Bu sozlesme bir tarafta SAKARYA ELEKTRIK DAGITIM A.S. (Bundan sonra “SIRKET”
olarak anilacaktir.) ile diger tarafta..................o, (Bundan sonra
“YUKLENICI” olarak anilacaktir.) arasinda asagida yazil sartlar dahilinde imzalanmistir.

SIRKET ve YUKLENICI ayri ayr “Taraf” ve birlikte “Taraflar’ olarak anilacaktir.

2. ILETiSIM BILGILERI
2.1. SIRKET

Tebligat Adresi  : Orhangazi Cad. Trafo Tesisleri, 54100 Adapazari/SAKARYA
Tel No : 0264 295 85 00

Faks No : 0264 275 33 20

e-Mail Adresi : info@sedas.com

KEP Adresleri : sedas@hs03.kep.tr

Vergi Dairesi/No : GUmrikont / 740 004 3797

2.2. YUKLENICI
Adres :
V.D./No
E mail

3. TEBLIGATA iLiSKIN HUSUSLAR

isbu Sézlesme kapsaminda yapilacak her tiirlii bildirim, yazili olarak Taraflar'in 2.1. ve 2.2.
maddelerinde belirtilen adreslerine ya da daha sonra yazili olarak bildirecekleri diger adreslere
yapilacaktir. Taraflar, Sozlesme’de yer alan hususlarin yerine getirilmesi ve gerekli tebligatlarin
yapilabilmesi i¢in yukarida yazilan adreslerin yasal ikametleri oldugunu kabul ederler. Bu
adreslere yapilacak olan her tirlG yazil bildirim, ilgili tarafin eline gegmemis olsa dahi, ilgili
tarafca tebellig edilmis kabul edilecektir.

Taraflar, bu adresler disinda diger bir yeri yasal ikametgah olarak belirleyecek olurlarsa, yeni
adreslerini bu degisikligi izleyen 10 (on) gln icinde diger tarafa yazili olarak bildirmeyi, aksi
takdirde yukaridaki adreslere yapilacak her turlu takibat icrasinin ve tebligatin gecerli ve yasal
oldugunu kabul ve taahhut eder. Taraflar, alindi§i yazili olarak teyit edilmek kaydiyla, kurye,
faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Bu Sdzlesme kapsaminda SIRKET tarafindan yapilacak ihbar ve ihtarlarin, Turk Ticaret
Kanunu’'nun 18’inci maddesinin 3'Uncl fikrasina uygun olarak yapilmadigi gerekgesi ile
gecersiz oldugu, YUKLENICI tarafindan ileri stirilemeyecektir.

4. SOZLESME’NIN KONUSU, KAPSAMI/TURU VE MIKTARI

Ek-1 Birim Fiyat Teklif Cetveli'nde yer alan gida sarf malzeme ihtiyaclarinin isbu Sozlesme’de
belirtilen sartlar dahilinde, SIRKET’in verecegi siparige istinaden malzemelerin ayiptan ari
olarak YUKLENICi'den satin ve teslim alinmasidir.

5. SOZLESME’NIN SORUMLUSU

SIRKETin Sozlesme Sorumlusu Serpil KADIOGLU ATALAY’dir. YUKLENICI, Sézlesme
konusu tum isleri Sozlesme Sorumlusu'nun Sézlesme ve eklerindeki hikumlere aykir
olmamak sarti ile verecegi talimata gbére yapmak zorundadir. Sézlesme Sorumlusu’nun
degisikligi durumu Soézlesme Sorumlusunun bagh oldugu Bolim Mduadarlaga tarafindan
YUKLENICP'ye bildirilir. YUKLENICiI Soézlesme Sorumlusu ...............cccccceeeeei. dir..
YUKLENICI'nin Sézlesme Sorumlusu’nun degisikligi durumu YUKLENICI tarafindan degisiklik
oncesi SIRKET e yazili olarak bildirilecektir.
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6. SOZLESME’NIN SURESI

Sozlesme’nin suresi S6zlesme imza tarihi itibari ile baglayacak olup 3 (Ug) aydir.

Taraflar karsilikli imzalayacaklari ek protokoller ile isbu Sézlesme’de degisiklik yapabilirler ve
bu protokollerin is bu Sézlesme’nin ayrilmaz bir pargasi oldugunu beyan, kabul ve taahhiit
ederler.

7. SOZLESME BEDELI, SOZLESME BEDELINE DAHIL OLAN/OLMAYAN GIDERLER,
FATURALANDIRMA, ODEME, TESLIMAT VE AMBALAJ

7.1. Sozlesme Bedeli

Soézlesme bedeli EK-4 Birim Fiyat Cetveli’ nde belirtilen fiyatlar ile miktarlarin ¢arpimi toplami
(o] 1] o B TL (TdlrkLirasi)’ dir.

(ihalede 2 alternatifli teklif alinacak olup, hangi alternatif ile ilerlenecegine ihale sonrasi
yapilacak degerlendirme neticesinde SIRKET tarafindan karar verilecektir)

SIRKET, Sézlesme konusu islerin diledigi kisimlarini, Sézlesme bedelinin %25’inden eksik ve
%25’inden fazla olmamak sartiyla ayni kosul ve birim fiyatlarla istedigi oranda arttirmaya ve
azaltmaya yetkKilidir.

7.2. Sozlegsme Bedeline Dahil Olan / Olmayan Giderler
Siparisin teslimi igin gerekli tim nakliye giderleri ve nakliye riski YUKLENICI'ye aittir.

ilgili mevzuat uyarinca hesaplanacak katma deger vergisi, S6zlesme bedeline dahil olmayip
SIRKET tarafindan YUKLENICI'ye édenir.

Taahhudiin yerine getirimesine iligkin tim giderler, S6zlesme bedeline dahildir ve YUKLENICI
tarafindan ayrica talep edilemez.

Sézlesmeden kaynaklanan damga vergisini ddeme yiikimliltigi SIRKET’ tedir.

Sirketin Muhasebe Bolumu ile iletisime gecilerek gegici vergi éncesi 3 (U¢) ayda bir yazih
mutabakat yapilir.

7.3. Faturalandirma

Fatura, Uriinlerin teslimi sonrasi Tirk Lirasi olarak SIRKETin asagidaki fatura adresine
diizenlenerek SIRKET’in Evrak Kayit Birimi'ne teslim edilecektir.

YUKLENICI E-Fatura miikellefi ise; E-Faturasini Tirk Lirasi olarak SIRKET’in asagidaki
adresine yonelik olmak uzere dizenleyerek ilgili elektronik ortamda gondermek zorundadir.

Tum faturalarda igsbu s6zlegsmenin numarasi ve bu s6zlesmeyle iliskili siparis numarasi mutlaka
yazilacaktir.

SEDAS, Sakarya Elektrik Dagitim A.S.
Maltepe Mah. Orhangazi Cad. Trafo Tesisleri 54100 Sakarya
GUmrukodnu V.D. 7400043797

7.4. Odeme
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SIRKET, fatura bedellerini fatura tarihinden 30 giin sonraki ilk Persembe giinii YUKLENICi’nin
banka hesabina havale etmek suretiyle ddeyecektir. Resmi tatile denk gelen 6deme gunleri bir
sonraki is gunune kaydirihr.

YUKLENICI , faturayi ilgili ayin son giininde diizenlerse, diizenlenme tarihinden itibaren en
gec 10 (on) giin igerisinde SIRKET’e teslim eder. Faturanin 10 (on) giinden daha ge¢ bir
surede SIRKET e teslim edilmesi halinde YUKLENICI, SIRKET in isbu Sézlesme’de dngdriilen
0deme tarihinden daha sonraki bir tarihnte 6deme yapma hakkini haiz oldugunu pesinen kabul
eder.

SIRKET’ in herhangi bir ihtirazi kayit ileri siirmeden ya da bu minvalde bir serh diismeden
YUKLENICI' ye 6demede bulunmasi, herhangi bir uyusmazlik halinde YUKLENICI tarafindan
SIRKET’ in yasal haklarini sakli tutmadi§i anlaminda yorumlanmayacak bir itiraz veya def’i
olarak ileri sirilemeyecektir.

SIRKET tarafindan YUKLENICI' ye fazla édeme yapildiginin anlasilmasi ve yazili olarak
bildiriimesi halinde, fazla yapilan 6deme, bildirim tarihinden itibaren 15 giin icinde YUKLENICI
tarafindan, SIRKET’ e iade edilmek zorundadir. Aksi halde bu siirenin sona erdigi tarihten
itibaren SiRKET, her tlrl akdi, hukuki haklari sakli kalmak kaydiyla, fazla 6édenen tutari, T.C.
Merkez Bankasinca belirlenen avans faizi uygulanmak suretiyle YUKLENICI istinkakindan,
kesin teminatindan ya da alacaklarindan tahsil eder.

Bu Sézlesme kapsaminda YUKLENICI’ ye ise baslamadan énce veya isin herhangi bir
asamasinda avans 6demesi yapilmayacaktir.

7.5. Teslimat ve Ambalaj

EK-2 Gida Sarf Malzemeleri Teknik Sartnamesi’ nde tanimlanmistir.

. Sevk edilecek Urlnler, gida sektérine iligkin yurlrlikteki tim asli ve tali mevzuata
uygun olmahdir.
° Ambalaj tipi, ambalajlanma sekli ve ambalaj igindeki tGrin miktarina iligkin farkhlk,

eksiklik ya da hatalar, ambalaj uygunsuzlugu olarak degerlendirilir ve SIRKET tarafindan {riin
kabuli yapilmaz. Benzer sekilde ambalajlamanin bozuk, yirtik, 6zensiz yapildiginin
anlasiimasi ambalaj uygunsuzlugu olarak degerlendirilir ve SIRKET tarafindan Griin kabuli
yapiimaz. Bu hikme karsin SIRKET tarafindan GUriin kabuliniin yapilmis olmasi, Urinin
ayiptan ari, gecerli ve Sézlesmeye uygun oldugu seklinde yorumlanamaz.

8. GARANTI

YUKLENICI, SIRKET tarafindan satin alinan tim uriini, kalite kontroliinii yaparak teslim
edecektir. Kusurlu, vasfina uymayan, siparis tanimina uymayan iriinler SIRKET’in yapacagi
bildirim akabinde derhal YUKLENICI tarafindan geri alinacak ve YUKLENICI siparis evsafina
uygun olan Urinin teminini, SIRKET bildirimi akabinde en ge¢ 1(bir) is gunl iginde
saglayacaktir, Mallarin geri alinmasi, gonderilmesi ile ilgili tum ylkleme, bosaltma, nakliye
masraflari ve nakliye riski YUKLENICI'ye aittir.

9. YUKLENICI’NIN SORUMLULUKLARI

YUKLENICI, Sézlesme kapsaminda gerceklestirilecek isin, Sdzlesme, ekleri ve Cay Ocagi
Sarf Malzemesi Alimi Teknik Sartnamesi’ne uygun bir sekilde ifa edilecegini, tedarik edilecek
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drtinlerin ve her bir malzeme veya teghizatinin yeni ve belirlenen sekil ve sartlara tamamen
uygun olacagini, Uranlerin her tarlt eksiklikten ari olacagini garanti eder.

YUKLENICI, SIRKET'in taleplerine yanit verebilecek nitelikte bir goreviisini tespit ederek
SIRKET ile ilgili tim telefon ve yazismalarda bu kisinin muhatap olmasi ve bu kisinin
yoklugunda diger bir kigiye bu gorevin verilmesini saglamakla yakimludar.

YUKLENICI s6z konusu is sirasinda olabilecek kazalardan ve bu kazalarin gerek iscilere ve
gerekse Uglncl sahislara karsi sebep olacagr her tirli zararlardan ve tazminat
mukellefiyetlerinden dogrudan sorumlu olacak ve s6z konusu durumda herhangi bir taleple
SIRKET e riicu hakki olmayacaktir.

YUKLENICI’'nin Sézlesme’den ve eklerinden dogan veya kanuni sorumluluk alanina giren ya
da girmeyen her tiirlii konudaki kusur veya ihmali nedeni ile SIRKET’in herhangi bir ad altinda
tazminat 6demek zorunda kalmasi halinde édenen tazminat bedeli ve/veya ugranilan zarar,
YUKLENICI'nin SIRKET nezdindeki alacaklarindan mahsup edilebilir. Yiklenici alacaginin
SIRKET zararini karsilamamasi halinde SIRKET, YUKLENICININ kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlarini gelir kaydetmek suretiyle derhal tazmin edebilir ya da YUKLENICI'ye riicu
edebilir.

Bununla beraber YUKLENICI,SIRKET’in zararini tazmin etmek amaci ile YUKLENICI'nin
fatura ddemesi vadesi gelmis veya gelecek 6demelerinden zararini mahsup etme hakki
oldugunu kabul eder.

YUKLENICI, kendisinin taksirinden, ihmalinden, agir inmalinden veya kusurlu herhangi bir
hareketinden kaynaklanan zarardan dolayr S6zlesme kapsaminda minhasiran sorumlu olup
bu konuda SIRKET ve SIRKET c¢alisanlarini sorumlu tutamaz.

Soézlesme kapsaminda tedarik edilen tiim , yazilim donanim, malzeme, yedek parga vb.
icin sézlesme siiresi boyunca siirekliligini ve Tedarik zinciri glivenligi saglamak YUKLENICI
sorumlulugundadir.

10. SIRKET’IN SORUMLULUKLARI

SIRKET, YUKLENICI tarafindan Sozlesme'ye uygun, geregdi gibi triin teslimati yapilmasi
sonrasl, YUKLENICI’'nin dizenlemis oldugu fgtura/fa_tur_‘alara iliskin 6deme/6demeleri, 6deme
maddesinde belirtilen vadeye uygun olarak YUKLENICI'ye 6demekle yuakimluduir.

11.SIRKETIN SEGIMLIK HAKLARI ve CEZAI SARTLARA iLISKIN HUKUMLER

isin YUKLENICI tarafindan is bu Sdzlesme geregi iiriinlerin belirtilen slrede velveya
s6zlesmede belirtilen kosullara uygun olarak yerine getirimemesi durumunda SIRKET'in
Soézlesme’yi feshedip zararini isteme, S6zlesme konusu isin tamamlanmasini isteme velveya
ge¢ tamamlanmasindan dolay! olusan zararlarini talep etme seg¢imlik hakki bulundugunu
taraflar beyan, kabul ve taahhtit ederler.

Sézlesme geregi drinlerin YUKLENICI tarafindan zamaninda teslim edilmemesi halinde
SIRKET’in Sézlesme konusu isin ge¢ tamamlanmasindan dolayi olusan zararini talep etmesi
ve Sozlesme'yi fesih haklari sakli kalmak kaydiyla YUKLENICI, SIRKET e her geciken giin igin
geciken Urin bedeli lzerinden % 0,5 (binde bes) cezai sart bedeli 6demeyi beyan, kabul ve
taahhit eder. Sézlesme kapsaminda uygulanacak cezalar toplaminin sézlesme bedelinin
%20’sini veya cezaya tabi siire yirmi (20) giini astigi taktirde SIRKET herhangi bir fesih 6neli
vermek zorunda olmaksizin alinmis olan kesin teminati irad kaydederek sozlesmeyi
feshedebilir.

Sipariglerde iade olacak , EK-2 Teknik sartnamede madde 5'te belirtilen igin ifasi ile ilgili sartlari
saglamayan( SKT sorunu olan, uygun ambalajlanmayan, Gretim hatasi olan vb.) her bir Grin
icin, Urln bedelinin %5’i oraninda ceza bedeli belirlenerek YUKLENICI’ye uygulanacaktir.
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Bu sdzlesme kapsaminda uygulanacak tum ceza bedelleri, herhangi bir bildirime gerek
olmaksizin YUKLENICIi'nin fatura ddemelerinden mahsup edilerek veya teminati nakde
cevrilerek tahsil edilebilecektir. Fatura 6demelerinden mahsup edilen ceza bedelinin dekontu
YUKLENICI'ye yazili olarak bildirilecektir. YUKLENICI bu sekilde karsilanamayan SIRKET
zararini ilk talep halinde derhal 6demekle yukumludur.

Bu maddeye gore ceza uygulanmis olmasi SIRKET’in, zarar ve ziyaninin tazminini talep etme
velveya Soézlesmeyi feshetme haklarindan vazgectigi seklinde yorumlanamaz.

Her haliikarda SIRKET’in Tirk Borglar Kanunu’ nun ayipli mala iliskin hiikiimlerinden
kaynaklanan haklari saklidir.

SIRKET’in bu kapsamdaki herhangi bir segimlik hakkini kullanmasi, SIRKET’in bu sézlesme
kapsamindaki ceza bedellerini herhangi bir zamanda talep etmesine engel degildir.

12.GiZLILIK VE GUVENLIK POLITIKASI

12.1. YUKLENICI tarafindan bu sézlesme kapsaminda retilen her tiirl{i bilgi, belge, rapor ve
veri tabani SIRKET e aittir. SIRKET e ait her tirlii bilgi, veri, belge, rapor, veri tabani gibi
bilgi ve belgeler Gglincl sahislara devredilemez veya verilemez.

12.2. YUKLENICI, yapilan isle ilgili olarak elde edilmis her tirlii bilgi ve belgenin gizliliginin
saglanmasindan sorumludur. Bu kapsamda, her turlu bilgi ve belgenin Gglinct sahislara
aciklanmamasi veya ancak SIRKET’in énceden yazili rizasi alinarak kullanilmasinin séz
konusu olacagini da taahhit ederler.

12.3. YUKLENICI, kendisine herhangi bir sekilde verilecek veya génderilecek higbir belgenin,
raporun, faturanin, herhangi bir yazili bilginin veya bilgisayar programinin kopyasini
almayacagini ve aslini ya da kopyalarini 3. sahislara vermeyecedini, her tarla bilgi, belge
ve sair dokumanin gizliliginin esas oldugunu kabul eder.

12.4. Taraflardan her biri, diger tarafin kendisine teslim ettigi veya bagka sekilde eline gegen
tim bilgi, belge, veri veya Know- How’in gizli tutulacagini, ¢alisanlarinin, gérevlilerinin ve
yoneticilerinin gizli tutmalarini temin edecegini, taraflarin yazili mutabakatini almadan
veya ancak yasal (adli makamlarin talebi halinde ve taleple sinirli kalmak kaydiyla)
gereklilik olmadikc¢a Uguncl sahislarin kullanimi igin agiklanmayacagini kabul eder.

12.5. Bilgi ve belgelerin tglncl sahis veya kuruluglar ile paylasildidinin tespit edilmesi
halinde, SIRKET’in ugrayacagi zarar YUKLENICI tarafindan karsilanir ve SIRKET diger
akdi ve hukuki haklarinin yani sira S6zlesmeden dogan fesih hakkini kullanabilir.

12.6. ' YUKLENICI, SIRKET’ in tabi oldugu ISO/IEC 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi
Standart maddelerine ve bu kapsamda SIRKET’ te belirlenmis olan kurallara uymay! kabul
eder.

12.7. YUKLENICI, SIRKETin Bilgi Giivenligi Yénetmeliklerine uymakla yiikimlidir. Bu
baglam ile SIRKET, YUKLENICI denetimini, ISO 27001 Bilgi Glivenligi standardina uygun
olarak, uygun goérdugu herhangi bir zamanda, istedigi yontem ve kaynak ile
gerceklestirebilir. YUKLENICI, SIRKET'in bu dogrultuda talep edecegi bilgileri ivedilikle
saglamak, yerinde denetim gerektiginde de SIRKET'e eslik edecek bir sorumlu
gorevlendirmekle yukimliidir. Denetimler sonrasinda SIRKET tarafindan tespit edilecek
herhangi bir eksiklik olmasi halinde s6z konusu eksikligi dizeltmek, tamamlamak ve
SIRKET e raporlamak YUKLENICI sorumlulugundadir.

12.8. YUKLENICI'nin, SIRKET bilisim sistemlerine baglantilari SIRKET tarafindan
belirlenmis glvenlik dnlemleri kapsaminda (tek kullanimlik sifre, VPN vb.) olacaktir.
Yapilan tim erigsimler SIRKET tarafindan kayit altina (erisim ve ekran kaydi dahil)
alinacaktir.
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SIRKET tarafindan herhangi bir glivenlik agidi (sizma testleri, aktif/pasif taramalar, yama
eksikleri vb.) tespit edilmesi halinde s6z konusu agcikligi gidermek, dizeltmek,
tamamlamak ve SIRKET e raporlamak YUKLENICI sorumlulugundadir.

12.9. YUKLENICIi, SIRKET’e aktardigi kisisel verileri, Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’na(“Kanun”) uygun olarak elde ettigini ve isledigini; isleme ve SIRKET e aktarima
iliskin olarak Kanun kapsaminda ilgili kisilere aydinlatma ytukimluligunu geregi gibi yerine
getirdigini ve acik rizalarini aldigini; aydinlatma yukamliligi ve acgik riza bulunmayan
isleme ve/veya aktarim faaliyetlerinin ise Kanun kapsamindaki istisna (yani aydinlatma
yukumluligu ile acik nza gerektirmeyen igleme ve/veya aktarim) sartlarini tasidigini;
SIRKET’e aktarilan kisisel verilerin sahibi ilgili kisilerin isleme ve aktarima yonelik acik
rizalarini geri cekmeleri ve/veya kigisel verilerin silinmesine yonelik taleplerini iletmeleri
durumunda SIRKET’e bu verilerin silinmesi igin gerekli bilgilendirmeyi yapacagini, aksi
halde SIRKET’in maruz kalabilecegdi her tiirlii zarari derhal tazmin edecegini; SIRKET’e
aktarilan kigisel verilerin igslenme amaci ile islenme surelerini acik ve anlasilir bir sekilde
belirtecegini; aktarima konu kigisel verilerin dogru ve guncel oldugunu, belirli, acik ve
mesru amaglarla islenmis oldugunu ve islendikleri amaclarla baglantili, sinirh ve 8lguli
oldugunu kabul ve taahht eder.

13.ALT YUKLENICi GALISTIRILMASI:

YUKLENICI, Sézlesme konusu hizmetin tamami veya bir kismini, higbir sekilde alt
yuklenicilere yaptiramaz.

14.SOZLESME’NIN DEVRI ve ALACAGIN TEMLIKI

YUKLENICI bu Sézlesme'yi hicbir kosulda devredemez. Bu Sdzlesme’den dogan hak ve
alacaklarini temlik edemez.

15.FiYAT FARKI

YUKLENICI sézlesmenin gecerlilik siiresi boyunca, piyasada ve is yerinde her tiirlii sartlari,
iscilik ve malzeme fiyatlari ile imkanlarini etit ettigini ve bunlari kabul ettigini, isbu Sézlesme’
deki bedelin ve sirenin belirlenmesinde bitlin bu hususlari dikkate aldigini beyan eder ve
Sozlesme gegerlilik sUresince; resim, har¢ vb. mali yikumlultklerde artisa gidilmesi veya mali
yukumluliklerin ihdasi, Ulke igindeki veya uluslararasi ekonomik kosullardaki ya da doviz
kurlarindaki degisimler/artiglar gibi nedenler veya ekonomik kriz bagta olmak tzere ifa gug¢lugu,
sosyal felaket, sosyal varolusu sarsan degisiklikler gibi muhtelif sebepler le isbu Sézlesme’ de
belirtilen birim fiyatlarin ya da Soézlesme bedelinin herhangi bir sekilde revize edilmesini,
ayarlanmasini veya Sézlesme’nin guincel duruma uyarlanmasini talep edemez.

Sozlesme gegerlilik suresince bu Sézlesme kapsaminda fiyat farki uygulanmayacaktir.

16.SOZLESME’DE DEGISIKLIK YAPILABILME SARTLARI

SIRKET’in Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu(“EPDK”) kararlari, elekirik piyasasi ve ilgili
diger mevzuattaki degisiklikler sebebiyle S6zlesme’de tek tarafli olarak degisiklik yapma hakki
saklidir. YUKLENICI’'nin Sézlesme ve eklerinde, tek tarafli bir degisiklik yapabilmesi miimkiin
olmayip YUKLENICI'nin ilgili degisiklik isteginin kabulii SIRKET’in yazili onayina ve kargilikli
mutabakata baghdir.

Yapilacak bu degisiklikler YUKLENICI'ye sézlesmeyi feshetme ya da birim fiyatlarda artis talep
etme hakki vermeyecektir.
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17.SIRKETIN MUAYENE VE iSi DURDURMA VE ASKIYA ALMA HAKKI

SIRKET, istedigi zaman isi askiya alma, durdurma ve YUKLENICI'yi denetleme hakkina
sahiptir.

SIRKET’in bu madde kapsamindaki hakkini kullanmasi, YUKLENICI'ye SIRKET’ten herhangi
nam ve ad altinda bir talepte bulunma hakki vermez.

18. TEMINATA iLISKIN HUKUMLER
YUKLENICI'nin teslim etmesi gereken kesin teminat tutari, (Sdzlesme Bedelinin % 6 (yiizde

Teminat, §iRKET’in kasasina makbuz karsiligi emanet edilmis Tirk Lirasi veya metni ve
bankasi SIRKET tarafindan kabul edilmis (s6zlesme suresi + 1 yil) sireli banka teminat
mektubu olabilir.

Kesin teminat mektubunun bir kisminin veya tamaminin, YUKLENICi'nin isbu Sézlesme’de
yer alan sorumluluklarini yerine getirmemesi nedeniyle SIRKET tarafindan paraya cevrilerek
borglarina karsilik mahsup ediimesi halinde, YUKLENICI kesin teminat mektubunu ayni sartlar
ile yenilemek ve 10(on) isglni icinde SIRKETe teslim etmek zorundadir. Aksi takdirde,
SIRKET, Sézlesme’den dogan hakli fesih hakkini kullanabilir.

Ek Kesin Teminat: ilave is veriimesi halinde ek kesin teminat alinip alinmayacagina SIRKET
karar verir. Ek kesin teminat alinmasina karar verilimesi halinde YUKLENICi’den, ek is tutarinin
baslangigtaki kesin teminat orani ile ¢arpiimasiyla bulunan miktar kadar, teminat olarak kabul
edilen degerler tizerinden ek kesin teminat alinir. Ancak, YUKLENICI'ye o ana kadar fatura
karsiliginda ddenen 6denen miktarin kesin teminat oranina tekabul eden kismi, alinmasi
gerekli ek kesin teminat miktarindan fazla ise, ek kesin teminat alinmaz.

Ek kesin teminatin, teminat mektubu olarak alinmasi halinde, ek kesin teminat mektubunun
siiresi, kesin teminat mektubunun siiresi kadar olacaktir. YUKLENICI tarafindan verilen kesin
ve ek kesin teminat, teminat olarak kabul edilen degerlerle degistirilebilir. Her ne suretle olursa
olsun, SIRKET tarafindan alinan teminatlar haczedilemez ve (izerine ihtiyati tedbir konulamaz.

SIRKET tarafindan ek teminat talep ediimesi ve YUKLENICI tarafindan bunun 10 (on) is giinii
ierisinde yerine getiriimemesi halinde SIRKET, Soézlesme'yi tek tarafli olarak, derhal
feshedebilecektir.

Kesin ve Ek Kesin Teminatlarin Geri Verilmesi:

Taahhudin, Soézlesme ve ihale dokimani hikumlerine uygun olarak yerine getirildigi,
YUKLENICT' nin bu isten ve SIRKET nezdinde gergeklestirdigi veya gerceklestirmekte oldugu
tim islerden dolayr SIRKET’ e herhangi bir borcunun olmadigi, YUKLENICI'nin isbu
s6zlesmenin ifasi ile iligkili SIRKET'in dogrudan ya da dolayli hukuki, mali ya da cezai
sorumlulugunun dogmasi ile sonuglanabilecek bir dava, takip gibi bir sureci olmadig1 tespit
edildikten sonra; alinmis olan kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tamami, teminat
mektubunun siiresinin bitiminde YUKLENICI’ ye iade edilecektir.

Para olarak alinan kesin teminatin iadesi islemi; tediye edilmek suretiyle yapilabilecegi gibi

havale giderleri kendisine ait olmak tizere, YUKLENICI’ nin bildirecegi banka hesabina havale
edilir.
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isbu Sézlesme dolayisi ile verilen esas veya ek kesin teminatlar, sdzlesme cezalarl ve
s6zlesmede agikca belirtiimeyen haller de dahil olmak Uzere, s6zlesmeden kaynaklanan her
tirll borcun teminatini olusturur. Bu kapsamda ek isin verilen ek teminatin, esas isten
kaynaklanan borglarin teminati olmadidi ileri stirilemeyecedi gibi esas teminatin da ek islerin
teminati olamayacag ileri suriilemeyecektir. SIRKET, sozlesmeye aykirilik halinde dilerse
esas teminata dilerse ek teminata dilerse her ikisine de bagvurabilir. YUKLENICI, Sézlesmeye
aykirilik halinde, SIRKET’ in YUKLENICI alacaklari (izerinde teminatlardan bagimsiz ve énce
gelmek Gzere hapis hakki oldugunu kabul eder.

YUKLENICI, teminatin gec iade edildigi veya varsa nakit disi teminatlarin haksiz olarak nakde
cevrildiginden bahisle, SIRKET’ ten herhangi bir talepte bulunamaz.

19.FiKRI VE SINAi MULKIYETE KONU OLAN HUSUSLAR

19.1. YUKLENICI'nin, Soézlesme'ye goére stlendigi yikimliliklerini yerine getirmesi
sirasinda veya getirmesi nedeniyle, ilgili mevzuat hikimleri geregince koruma altina
alinmig fikri ve/veya sinai mulkiyet konusu olan bir hak ve/veya menfaatin ihlal edilmesi
halinde, bundan kaynaklanan her turll idari, hukuki, cezai ve mali sorumluluk kendisine
aittir.

19.2. YUKLENICIi, madde 19.1. gerceklestigi takdirde SIRKETten herhangi bir istemde
bulunamaz. Buna ragmen SIRKET, hukuksal bir yaptirimla karsi karsiya kalirsa, her tiirli
beyan, sikayet, talep, dava ve diger haklari sakl kalmak kaydiyla zarar miktarini
YUKLENICTI'ye riicu eder.

19.3. SIRKETin talebi tizerine YUKLENICI, Sézlesme imzalanmadan énce, Ustlenecegi
hizmetin fikri ve sinai mulkiyet konusu olup olmadigini, eder bu kapsamda ise, konuya
iliskin kendisine ve Ugiinci kisilere ait hak ve yikimlilikleri, SIRKET’e tam olarak
bildirmek ve belgelendirmek zorundadir. Bu 06devin hig veya geregi gibi yerine
getirilmemesi nedeniyle SIRKET herhangi bir zarara, zarar tehlikesine veya hak kaybina
ugrarsa, bu nedenle ugradigi her turlG zarar diger haklari sakl kalmak Uzere (yoksun
kalinan kar ve kagirilan firsatlar dahil) YUKLENICI’den tahsil ve tazmin eder.

19.4. Isbu maddenin herhangi bir hilkkmiiniin ihlali halinde YUKLENICI, SIRKET’e Sézlesme
tutarinin %20’si (yirmi) oraninda Sézlesme cezasi dder.

20.MUCBIR SEBEPLER

20.1 . Miicbir sebepler:

a) Dogal afetler, infilak, yangin, nukleer radyasyon veya kirlenme, firtina heyelan, yildirnm, su
baskini, deprem, mutat olmayan, hayatin olagan akisini durduran hava kosullari, salgin
hastaliklar ve diger benzeri olaylar; savas, kismi ve genel seferberlik ilani, sikiydnetim halleri,
terdr olaylari, ihtilal, isyan, sabotaj, grev, lokavt, olagantsti hal ilan edilmesi vb. olaylar;
YUKLENICI veya SIRKET binasi igerisinde veya etrafinda, zararli atiklarin, toksik
kimyasallarin veya benzeri zararli maddelerin varligi “mucbir sebep” olarak kabul edilecektir.
b) YUKLENICI’'nin, makul ve basiretli bir tacir gibi davranmasina ragmen, kontrol altina
alinamayan her tirli micbir sebep olayinin meydana gelmesinden sonra YUKLENICI
tarafindan, S6zlesme konusu isi geregi gibi yerine getirmek amaciyla ek sure talep olundugu
takdirde, SIRKET'in takdirinde olmak lizere YUKLENICi'ye, S6zlesme konusu isi geregi gibi
yerine getirmesi sarti ve amaciyla ek sire verilebilir.

¢) Bu madde baglaminda olmak Uzere, llke igerisinde yasanan veya uluslararasi ekonomik

dalgalanmalar ve ddviz kurlarindaki degisim, micbir sebep olarak kabul edilemeyecektir.

YUKLENICI tarafindan, Miicbir Sebep olayinin baglamasindan sonra mimkin olan en kisa
zamanda yapilmayan bagvurular dikkate alinmaz ve YUKLENICI bagvuru siiresini gegirdikten
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sonra Soézlesme konusu isi geregi gibi yerine getirmesi amaciyla kendisine ek stre talebinde
bulunamaz.

20.2 Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve/veya YUKLENICi'ye
Soézlesme konusu isi geregi gibi yerine getirmesi icin ek sure verilebilmesi igin, micbir sebep
olarak kabul edilecek durumun;

a) YUKLENICI’'nin kusurundan veya ihmalinden kaynaklanmamis olmasi,

b)Taahhldln yerine getiriimesine engel nitelikte olmasi,

¢)YUKLENICI’'nin bu engeli ortadan kaldirmaya glciiniin yetmemesi,

d)Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,

zorunludur.

20.3 Miicbir Sebep ihbari Prosediirii:

a)Mucbir Sebep olayinin baslamasindan sonra mimkin olan en kisa zamanda, taraflardan
biri bu mucbir sebep olayini, bu sézlesmeden dogan herhangi bir yikimlaligin ifasinda bir
gecikme sebebi olarak gordugu takdirde, mucbir sebep olayinin tarihini, niteligini ve tahmini
suresini diger tarafa derhal yazili olarak bildirecektir. Mlcbir sebep olayinin sona ermesinden
sonra, makul bir sure icerisinde, micbir sebep olayini bir gecikme sebebi olarak gbsteren taraf,
gecikmenin niteligini, ifa stresi Uzerindeki etkilerini tevsik eden, makul her tarlt delili diger
tarafa ibraz edecektir. Daha sonra Taraflar bu gecikmenin etkileri konusunda mizakere
edecekler ve mucbir sebep olayinin neden oldugu gecikme suresinin dnlemek veya en aza
indirmek amaciyla, olayin etkilerini ve YUKLENICi’'nin etkinliklerini yeniden programlama
kabiliyetini géz dnlne alarak, gerekli dizenlemeleri yapacaklardir.

Taraflar:

® Kabul edilebilir alternatif hizmet, ekipman, teknik techizat, personel eksikliklerini
giderecek faaliyetler de dahil olmak Uzere, mucbir sebep olayinin neden oldugu
gecikmenin etkilerini dnlemek, asgariye indirmek ve hafifletmek amaciyla gereken
her turlt ¢cabayi gosterecekler ve

(ii) Herhangi bir micbir sebep olayinin meydana gelmesinden sonra, bu Sézlesme’nin
uygulanmasini tekrar normal slrecine sokmak igin ellerinden geleni yapacaklar ve
yukdmlulUklerini, taraflar arasinda kararlastirildigi gibi azami olglide vyerine
getireceklerdir.

(iii) SIRKET’in mevzuattan kaynaklanan sorumluluklarinin siiresinde yerine getirme
sorumlulugu kapsaminda, gerekli gordugu takdirde s6z konusu mutabakati
yapmaksizin Sozlesme’ yi tazminatsiz ve cezasiz olarak feshetme hakki sakhdir.

20.4. Miicbir Sebep ihtilafi:

Taraflar'dan herhangi biri diger tarafin bildirdigi bir olayin mucbir sebep olayl olmadig
itirazinda bulunursa, itirazda bulunan taraf, 20.3. maddede bahsi gecen yazili ihbari aldiktan
sonra 5 (bes) is guni igerisinde bu itirazini diger tarafa yazili olarak bildirecektir. itirazda
bulunan taraf diger tarafa yukarida belirtilen usulde ihbarda bulunursa, taraflar birlikte derhal
toplanarak ihtilafi mimkuin olan en kisa strede iyi niyetle ¢déziimlemeye ¢alisacaklardir. Micbir
sebep iddiasinda bulunan taraf iddiasini maddede belirlenen sekilde ispat edemez ise, diger
tarafin ugramis oldugu zarari karsilamakla yakimltdur. Aksi halde, hakli feshe iligskin hikimler
uygulanir.
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21.SOZLESME’NIN FESHI

21.1. Taraflarin kargilikli anlagsmasi halinde Sézlesme, anlasma kosullarina uygun olarak sona
erdirilebilir.

21.2.S6zlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda YUKLENICi’'nin taahhiidiinii
yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile birlikte yazili olarak bildirmesi veya taahhidind hig
veya zamaninda yerine getiremeyeceginin acikga anlagilmasi halinde, ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve
s6zlesme feshedilerek hesabi genel hiikimlere goére tasfiye edilir.

(21.2) maddesine gore Sozlesmenin feshedilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek kesin
teminatlar alindig tarinten gelir kaydedilecegi tarihe kadar Devlet istatistik Enstitiisiince
yayimlanan aylik toptan esya fiyat endeksine gore guncellenir. Giincellenen tutar ile kesin
teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutari arasindaki fark YUKLENICi’den tahsil edilir.

(21.2) maddesine gore Sozlesme'nin feshedilmesi halinde Sozlesme'nin feshi nedeniyle
SIRKET'in ugradigi kar kaybi da dahil olmak Gzere dogrudan ya da dolayh her tlrli zarar,
YUKLENICI'ye tazmin ettirilir.

21.3 YUKLENICI’nin, taahhldini ihale dokiimani ve Sézlesme hiikiimlerine uygun olarak
yerine getirmemesi veya isi stiresinde bitirmemesi hallerinde, Sirket’'in en az 15 (on bes) glin
sureli ve nedenleri agikga belirtilen ihtarina ragmen, ihtar teblig tarihi itibari ile 15 takvim gunu
icerisinde durumun dizeltiimemesi ve/veya ayni halin devam etmesi durumunda ayrica
protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir
ve Sdzlesme feshedilerek hesabi genel hikimlere goére tasfiye edilir. Bu hikimlere goére
sozlesmenin SIRKET tarafindan feshedilmesi, SIRKETIN ceza bedellerini talep ve tazmin
hakkindan vazgectigi anlamina gelmemektedir.

Soézlesmenin siresince ve/veya Sézlesme’nin feshinden sonra, teminatlar haciz ve/veya tedbir
kararina konu edilemez. Ancak bunun hilafina olarak YUKLENICI, Sézlesme’nin feshinden
sonra haksiz olarak ihtiyati tedbir karari alarak kesin teminatin ve diger teminat mektuplarinin
paraya gevrilmesini veya gelir kaydedilmesini geciktirir ise bu takdirde igslem anindaki T.C.
Merkez Bankasi'nca kisa vadeli kredilere uygulanan degerlerdeki avans faizi orani Uzerinden
hesaplanacak faiz ve diger fer’ilerini bir ihtar ve hilkme gerek kalmaksizin borcunun asli ile
birlikte SIRKET e édemek zorundadir. Bu gibi hallerde mahkeme masraflari, vekalet Ucretleri
ve faiz giderleri gibi tim masraflar YUKLENICI'ye ait olacaktir.

SIRKET, igsbu Sézlesme'yi, herhangi bir sebep géstermeksizin, 1(bir) ay énceden yazil olarak
bildirimde bulunmak suretiyle herhangi bir ad altinda tazminat ddemeksizin feshedebilecektir.

YUKLENICI'nin icra dairesine borcunun bulunmasi durumunda SIRKET kendisine teblig edilen
birinci ve/veya ikinci haciz ihbarnamesi nedeniyle, YUKLENICI’nin istihkaki varsa, borca yeter
kismini ilgili icra dosyasina génderir. SIRKET, YUKLENICI'ye icra takibine iligkin haczin
kaldirimasini ihtar eder. YUKLENICI, ihtarnamenin kendisine tebliginden itibaren 15 giin
icerisinde haczi kaldirmaz veya ayni durumun tekerririi halinde, SIRKET Sézlesme'yi
tazminatsiz ve tek tarafli olarak derhal hakl nedenle feshedebilir. Ayrica protesto cekmeye
gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydeder. SIRKET’in
ugradigi zararlar, YUKLENICI tarafindan ayrica tazmin edilir.

Sozlesme'nin uygulanmasi sirasinda asagida belirtilen fiil veya davraniglarda bulunmak
yasaktir bulunulmasi halinde Soézlesme SIRKET tarafindan herhangi ad altinda bedel
6demeksizin derhal feshedilebilir.

-Hile, vaat, tehdit niifuz kullanma, ¢ikar saglama, anlasma, irtikap, risvet suretiyle veya bagka
yollarla s6zlesmeye iliskin islemlere fesat karistirmak veya buna tesebbus etmek.
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-Sahte belge dizenlemek, kullanmak veya bunlara tesebbis etmek.

-Sbzlesme konusu isin yapilmasi veya teslimi sirasinda hileli malzeme, arag¢ veya usuller
kullanmak, fen ve sanat kurallarina aykiri, eksik hatali veya kusurlu imalat yapmak.

-Taahhidiini yerine getirirken SIRKET e zarar vermek.
-Bilgi ve deneyimini SIRKET’in zararina kullanmak.
21.3. Miicbir Sebepler Dolayisi ile Sézlesme’nin Feshi

20. maddede sozii edilen miicbir sebeplerden dolayl SIRKET veya YUKLENICI Sézlesme'yi
tek tarafli olarak feshedebilir. YUKLENICi’'nin Sézlesme'yi tek tarafli olarak feshedebilmesi igin
ilgili maddedeki sartlarin yerine getirilmis olmasi gerekir. Ancak YUKLENICI’ nin muicbir
sebebe dayall kendisine ek siire taninmasi talebi varsa ve SIRKET’in kendi seciminde olmak
lizere ek sire taninmasi talebini kabul etmis olmasi halinde, SIRKETin Sézlesme'yi
feshedebilmesi icin uzatilan siirenin sonunda isin YUKLENICI tarafindan Sézlesme ve eklerine
uygun sekilde tamamlanmamis olmasi gerekir. S6zlesme’nin feshedilmesi halinde, hesabi
genel hikdmlere gore tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar iade edilir.
Ancak bu durumda dahi SIRKET’in 20.3 no’lu maddenin (iii) no’lu bendindeki hakki saklidir.

22.SOZLESME’NIN HUKUKI NITELIGi

Taraflar, bu Sé6zlesme’nin imzalanmasi ve teati edilmesinin ve bu Sdzlesme’nin ifa edilmesinin,
SIRKET’in tabi oldugu EPDK mevzuatindaki ilgili hiikiimler sakli kalmak kaydiyla 6zel hukuka
tabi ticari fiilleri oldugunu kabul ve idrak ederler. Ancak YUKLENICI, SIRKET’in isletmekte
oldugu dagitim tesisleri ile bunlarin isletiimesinde kullanilan tim makine, arag-gereg, tesisat,
yedek parga ve tuketim mallarinin kamu mal niteliginde oldugunu ve haczedilmeyecegini
kabul ve idrak eder.

23.FERAGAT

SIRKET'’in bu Sézlesme’den dogan herhangi bir hakkini kullanmamig olmasi, o haktan feragat
ettigi anlamina gelmez. SIRKET'in, Sdzlesme’de yer alan herhangi bir kayittan ve sarttan
birinin yerine getiriimemesine misamaha gdstermesi veya hosgdruli davranmasi s6z konusu
kayittan, sarttan, haktan veya imtiyazdan feragat veya ibra olarak dusinulmeyecek ve
SIRKET’in tamamen gegerliligini koruyacak olan haklarini ve hal garelerini etkilemeyecek veya
bunlara halel getirmeyecek ve YUKLENICI’nin herhangi bir ihlaline karsi yaptinm
uygulamamasi ya da bahsi gegen ihlal 6zelinde yaptirnm uygulamaktan feragat etmesi daha
sonra veya devamli olarak YUKLENICI'nin ihlallerine karsi yaptiim uygulama hakkindan
feragat edildigi/edilecegi anlamina gelmeyecektir.

SIRKET’in, herhangi bir ihtirazi kayit veya bu mealde bir serh diismeden YUKLENICi'ye
odemede bulunmasi; yasal haklarini sakli tutmadigi anlaminda yorumlanamayacak ve
¢6zUmlenecek uyusmazlklarda bir def’i olarak ileri strilemeyecektir.

24.YUKLENICININ OLUMU, iFLASI, AGIR HASTALIGI, TUTUKLULUGU VEYA
MAHKUMIYETI

YUKLENICI'nin 6luma, iflasi, agir hastaligl, tutuklulugu 6zgurligi kisitlayici bir cezaya
mahkumiyeti hallerinde asagidaki hukimler uygulanir.

YUKLENICI'nin iflas etmesi halinde, Sézlesme feshedilerek, hakli fesih hikimlerine gére
hesabi tasfiye edilir.
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Agir hastalik, tutukluluk veya 6zglrligu kisitlayici bir cezaya mahkumiyeti nedeni ile
YUKLENICI’'nin taahhidiinii yerine getirememesi halinde, bu durumun olusunu izleyen otuz
giin icinde YUKLENIC/'nin teklif edecegdi ve ilgili SIRKET’in kabul edecegi birinin vekil tayin
edilmesi kosuluyla taahhiide devam edilebilir. Ancak, YUKLENIC/i’nin kendi serbest iradesi ile
vekil tayin edecek durumda olmamasi halinde, yerine ilgililerce ayni sidre iginde genel
hakumlere gore bir yasal temsilci tayin edilmesi istenebilir. Bu hakimlerin uygulanmamasi
halinde, S6zlesme feshedilerek genel hukimlere gore iglem yapilir.

25.KAMU DUZENINE VE MALLARINA ZARAR VERMEME, GEVRE MEVZUATINA
UYGUN DAVRANMA

YUKLENICI, isin yUrittlmesi, tamamlanmasi ve islerde olabilecek aksakliklarin gideriimesi igin
gereken butln iglemlerde, S6zlesme kosullarina uygun davranma yukamlulagu icerisinde;

Kamu dizenine ve kamusal yasamin gereklerine uygun davranacak,

Kamunun mdulkiyeti veya hukim ve tasarrufu altindaki taginir ve tasinmaz mallar ile 6zel
kisilerin mulkiyetindeki tasinir veya tasinmaz mallara, kamusal kullanima tahsis edilmis veya
birakilmis yol, meydan, park gibi orta mallarina ve kamu hizmetinde kullanilan mallara zarar
vermeyecek, bunlarin kullanimina ve bunlara ulasilmasina engel olmayacaktir

YUKLENICI, Sézlesme konusu taahhiidiini yerine getirirken, is saghgi ve giivenligi ve cevre
mevzuatina, bu mevzuattan kaynaklanan yukumlalUklerine uygun davranmak ve gerekli
tedbirleri almak zorundadir.

Belirtilen hikidmlerin ihlal edilmesi halinde Sézlesme’nin feshine ve Banka Kesin Teminat
Mektubunun yirirlige sokulmasina neden olacaktir. Ayrica, SIRKET'in maruz kalabilecegi
tim zarar, ceza, tazminat ve benzeri sorumluluklar ile bunlarin mali sonuglarindan dogacak
giderler yuklenici tarafindan kargilanacaktir.

26.DEVAM EDEN MADDELER

Sozlesme’nin 12. ve 19. maddesi, is saghdi ve guvenligi ve gevre mevzuatl ve bu mevzuattan
kaynaklanan sorumluluklar, Soézlesme siresinin bitmesi veya Sdzlesme’'nin Taraflarca
feshedilmesi durumunda dahi gegerliligini strdurar.

27.ANLASMAZLIKLARIN ¢OZUMO

Bu Sézlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tirli anlasmazligin ¢é6zimunde
Sakarya mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

28. BOLUNEBILIRLIK

Bu Sdézlegsme’nin herhangi bir hikmanun Kanun, Yénetmelik ve/veya sair mevzuata aykiri
olmasi veya uyumlu olmamasi halinde veya bu Sdzlesme’nin maddelerinden herhangi biri,
Taraflar’dan biri ya da her ikisi igin, bir mahkeme veya hakem tarafindan gecersiz sayilirsa, bu
durumdan Soézlesme’nin diger maddeleri etkilenmez. S6z konusu hukim Sézlesmeden ayri
matalaa edilir ve Sdzlesme’nin, séz konusu hikim disinda kalan diger tim hiktUmleri
yururllkte ve gegerli kalir. Taraflar, iyi niyetli olarak bu Sézlesme’ de, gegersiz olan maddelerin
yerine gececek maddeyi ve kosullari mizakere edebilirler.
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Genel

29.SOZLESME’NIN EKLERI

EK-1 Birim Fiyat Teklif Cetveli

EK-2 Gida Sarf Malzemeleri Teknik Sartnamesi

EK-3 Sézlesme konusu ise iligkin elektronik posta ve yazigsmalar
EK-4 KVKK So6zlesme Aydinlatma Metni

30.YURURLUK

Bu Soézlesme; taraflarca imzalandidi tarihte yirdrltige girer. Bu S6zlesme 30 maddeden ibaret
olup, SIRKET ve YUKLENICI tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra dzgur iradeleri
ile ...[..l.... tarihinde 1 (bir) niisha olarak imza altina alinmistir. Sézlesme’nin asl SIRKET
tarafindan muhafaza edilecek olup YUKLENICI’ ye bir adet suret verilmistir.

SIRKET YUKLENICI
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