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SEDAS'In Odiillii WFM Projesine Buyuk Ilgl

’ SEDAS'In 2015 yilinda yilin
mobil uygulama projesi

SEDAS Icra Baskanr'ndan

Degerli dalinda &diil aldigi ve miis-

SEnAsvmar teri memnuniyeti icin sdr-

dirdigi WFM (s Glcl Yo-

Degerli Mesai Arkadaslarim, netimi) projesi, elektrik da-
Uc ayda bir yayimlanan GazeteBiz'in 20.nci sayisinda siz- gitim sirketlerinin ilgi odag)

lere bu koseden seslenmenin mutlulugunu yasiyorum.
Oncelikle Sirketimizde siireclerin en iyi sekilde stirdirile-
bilmesi icin mucadele eden, siz degerli mesai arkadas-
larimin, hepsine ayri ayri tesekkir ediyorum. Sirketimiz,
sizlerin emekleriile elektrik dagitimini kamu hizmeti ola-
rak ozel sirket statlistinde 9 yildir basari ile stirdlrtirken,
en onemli amacimiz oncelikli olarak tim isletmeler gibi
sirket hedeflerimizi, verimlilikle ve strdurdlebilirligi sag-

layacak sekilde gerceklestirebilmektir. Nakit akisina etki . p— . "

eden biitlin kalemlerde dogru yéntemleri secmek islet- SEDAS "Sana\[l ve TEkﬂOIOjl Zirvesinde

melerin asil amaci olan surdirdlebilirligi saglar ve bu sa-

yede Isletmenin her alaninda finansal kontrol, sirketlerin ’ $_ ' f EndUStrl 4.0 Paneline Katildi
A

blylimesinde, en onemli etkenlerin baginda gelmektedir. A A
Nakit akisinin iyi ayarlandigi isletmelerde sirketin deger
arttirimi, calisanlara ve topluma hizmet, tlkeye katki gibi
temel amaclar da gerceklestirilmis olur. SEDASta hep bir-
likte, elektrik dagitim faaliyetlerini verimlilik ve strdurle-
bilirlik esasl ile devam ettirmekte ve bolgemizdeki 3,5 mil-
yon nifusun, glivenli, kaliteli, glivenilir elektrik enerjisine
surddrdlebilir erisimini saglamak misyonumuz ile 7 glin
24 saat hizmet vermekteyiz. Piyasa ekonomisini dikkate
alarak, finansal aksiyonlarini belirleyen sirketimiz, saglam
ve glvenilir adimlarla faaliyetlerini stirdtirmektedir.
SEDAS elektrik dagitim faaliyetleri ile sadece bdlgesinin
ekonomisine degil milli ekonomimize de katki saglama-
ya devam etmektedir. Milli ekonomimize zarari dokunan
kacak elektrik ile bolgemizde micadeleyi strdirmeyi en . . . . . . .
onemli fonksiyonlarimizdan biri olarak gérmekte ve ekip- SEDAS tan Kacaga Karsi Bilgilendirme ve Bilin¢clendirme Mesajlar;
lerimizle sahada ok degerli calismalar yapmaktayiz. Tur-

kiye'nin bu konuda en basarili sirketlerinden biri olmanin “SOZ IesmESIZ Ku "an ma ! "

hakli gururunu vasiyoruz. Sahada gorev yapan arkadas- ——

larimizin tespitleriile kayit altina alinan kacak enerji mik- n . p n SEDAS’in Bilgilendirme ve
Kendin Baglama!

tarlari ekonomiye kazandirilarak milli ekonomimiz icin e . . " A
arti deger yaratimaktadir. Sahada yapilan micadeleye Bilinclendirme Mesajlar; ALAA

olmaya devam ediyor.
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Gebze Teknik Universitesi
kampusunde Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanhgr hima-
yesinde kurumsal markala-
rin katilimiyla ddzenlenen
Sanayi ve Teknoloji Zirve-
sinin son guninde de En-
dustri 4.0 Paneli dizenlendi.

L DevamiSayfa 02

ait haberleri GazeteBiz'in bu sayisinda gorebileceksiniz. ’ SEDAS, kacak enerjiyle micade- "SOZLESMESIZ

SEDAS yuruttligl sosyal sorumluluk projeleri ile de top- le kapsaminda "Kacak Elektrikle KULLANMA!”

lumun ihtiyacr olan bilgilenme ve bilinglenmeye, olumlu ligili Bilgilendirme ve Bilinglen- > ’

degerlerin sahiplenilmesine ait ihtiyaclarin karsilanma- dirme” projesini 2018 yilinda da “KENDIN

sina olumlu katki saglamaktadir. Birlesmis Milletler ta- siirdiirecek. BAGLAMAY”

rafindan "2030 Surdurdlebilir Kalkinma Giindemi" olustu- = A
rulmustur. Bu kapsamda 17 hedeften olugan 2030 Sir-

durdlebilir Kalkinma Glindemindeki hedeflere birlikte goz + Devami sayfa 06 t‘ A A

atalim isterim. Bu hedefler; yoksulluga son verilmesi,
achgin yok edilmesi, saglk ve refah, kaliteli egitim, cinsi-
yet esitligi, saglikl suya erisim, temiz enerji, istihdam ve
ekonomik buyume, sanayi, yenilikgilik ve altyapi, esitsiz-
liklerin azaltilmasi, strddrtlebilir sehirler ve topluluklar,
bilingli Gretim-ttketim, iklim degisikligiyle miicadele, su-
daki yasam, karadaki yasam, sulh ve adalet ile uygulama
araglar seklindedir. SEDAS Firsat Esitligi ve Toplumsal
Cinsiyet Calisma toplulugu ile 2030 Surdurdlebilir Kal-
kinma Gundemindeki maddelerden esitsizliklerin azaltil-
mas, cinsiyet esitligi basliklari ile direkt ilgisi olan Kadina
Is'te Firsat Esitligi projesine start vermistir. Bu proje ile 6n
yargilarimiz, tavirlarimizi ve yerlesik fikirlerimizi gozden
gecirecegiz. Clnku bircok insan gibi bizlerde bilingaltinda
kiltlrel geleneklerden, 6n vargilar ve toplumsal yapilar-
dan etkileniyoruz. Yaptigimiz islerle ilgili kadin isi veya
erkek isi gibi mevcut kalip vargilari ortadan kaldirmak
tizere el birligi ve isbirligi yapacagiz. Kadin rol modellerin
one gikariimasina calisacagiz. Hep birlikte ayrimailik kar-
siti ve esit firsatlar politikamizi hazirlayacagiz. Bu sos-
yal sorumluluk projesinin gelisimi ile ilgili sizleri de atilan
adimlar ve yapilan calismalar hakkinda bilgilendirecegiz.
Hepinize saglikli glizel gtinler diliyorum.

SEDAS Kiz Ogrencileri

Enerjl Sektorune Tesvik Ediyor
} ’ q SEDAS kis ve vaz ‘

doneminde stajyer-

lere egitim imkani
sagliyor.

SEDAS ile Minik

SEEIEE E%Dé;ttler: 35Bin Saat Kalplerin Ornek
Bekir Sami Giiven _ Dayanismasi
SEDAS Yonetim Kurulu ve Icra Bagkani
Sayfa 03 Sayfa 11




SEDAS'In
IMI Conferences

Etkinliginde Basarili

Performans Tanitimi

SEDAS, IMi Conferences Call Center Etkinliginde, Cagri Merkezinde 2017 yilinda ilk
20 saniyede cevaplanan cagri oranini yiizde 89'a, toplam cevaplama oranini ylizde
97'ye, ulasilabilirlik seviyesiniylizde 99,62've tagimasiyla ilgili basaril uygulamalarini
anlatti. EPDK yetkilileri ve sektor temsilcilerinin katiimi ile IMI Conferences tarafindan
Istanbul'da diizenlenen "Cagri Merkezlerinde Enerji Sektdriine Yonelik Coziimler”
konulu etkinlige, SEDAS Miisteri iletisim Koordinasyon Sorumlusu Efsun Ergin
panelist konusmaci olarak katildi. Efsun Ergin, regulasyonun sektordeki etkilerini,
cagr merkezi hizmetlerindeki gelismeleri ve SEDAS'IN istihdama katki saglayarak,
2016 yilinda Cagri Merkezi'nde calisan sayisi 49 iken, 2017 yilinda bu sayiyi musteri
memnunivyeti icin yuzde yizun Gzerinde artirdigl ve Cagri Merkezi ¢alisan sayisini
125 kisive cikardigini, ayrica Alo186 SEDAS Cagri Merkezi aramalarinda "Cevaplama
Orani"icin EPDK tarafindan belirlenen ylzde 95 oraninin tizerine gikildigini ve basarili
cevaplama oraninin ylzde 97 olarak gerceklestigini, SEDAS'IN, 2017 vili ulasilabilirlik
seviyesini de ylizde 99,62've tasidigini belirtti.

GAGRI MERKEILERINDE
ENERJI SEXTORUNE
YiMELIK cOZUMLER

igi
Temasi Ille KOIF'18 Istihdam

SEDI-\S “I§ te F|rsat Esitl

Fuarinda Yerini Aldi

SEDAS, Ford Otosan, Toyoto Otomotiv ve Hyundai Assan'in da aralarinda bulundugu 187
firmanin stant actig "Insan Kaynaklari Istihdam Fuari ve Kariyer Glnleri" organizasyo-
nunda, igveren ve ig arayanlar bulugtu. SEDAS bolgenin en biyiik insan kaynaklari etkinligi
olan Kocaeli Insan Kaynaklari Istihdam Fuarina bu yil "Is'te Firsat Esitligi Temas!” ile katil-
di. SEDAS sirket blinyesinde kadin sayisini arttirmak ve ayni zamanda sirket ici kadinlara
yonelik kariyer firsatlarini iyilestirmek icin "ls'te Firsat Esitligi" projesi kapsaminda Kariyer
Glnleri (KOIF'18) organizasyonuna katildi. SEDAS Insan Kaynaklari tarafindan ig bagvuru-
larinin alindigr stantta, SEDAS ve SEDAS'ta kadin calisanlara saglanan imkanlar ile "ls'te

Firsat Esitligi" konusunda da bilgilendirmeler yapildi.

SEDAS "Sanayi ve Teknoloji Zirvesinde”
Endustri 4.0 Panellne Katlldl

Zirvenin son paneli GTU Rektdr Yar-
dimcisi Prof. Dr. Babiir Ozcelik'in mo-
deratorliigiinde Sakarya Universitesi
(SAU) Miihendislik Fakiiltesi Dekan
Prof. Dr. Orhan Torkul, Sakarya Tek-
nokent Genel Muduru Prof. Dr. Tah-
sin Engin, Sakarya Makina imalatci-
lar Birligi Bagkani Glnay Glnes ve
SEDAS Dagitim Direktort Dr.Ersan
Senturk'tin katihmiyla yapildi. Da-
gitim Direktord Dr. Ersan Sentlrk
yaptigi konusmada; "Ulkemizin tek-
noloji hamlesine hizmet etmekte
olan kurumlar yeniden yapilandirili-
yor ve bu da ulkemizin gelecegi icin

SEDAS'ta Degisim

Elcileri lle Yonetim
Sistemi Egitimleri
Basar ile Gerceklesiyor

2017 yil sonunda basarili projelerini kalite belgele-

umut veriyor. Son donemde Ar-Ge
ile ilgili buylk geligmeler sagliyoruz.
Dijital evrimin oncu Ulkelerinden bi-
risi olacagimiza inaniyorum. Endist-
ri 4.0, Turkiye icin bir firsat olarak
gorlyorum. Buhar glcinin dretim-

de kullaniimasi ile basglayan birinci
sanayi devrimi, elektrigin Uretimde
kullaniimasiyla devam eden ikinci
sanayi devrimi, bilgi teknolojileri ve
programlanabilir makinelerle birlik-
te Uglncl sanayi devrimini yasadik.

Bugln ise artik 4'lincl sanayi devri-
mini, yani ‘Endustri 4.0 konuguyo-
ruz. Ulkemizin bu iste hizlanmasini
ve ileriye dogru onderlik yapabilecek
seviyeye gelmesini arzu ediyorum."
diye konustu.

ri ile taclandiran SEDAS, "Degisim Elcileri” ile 2018
yilindan itibaren ISO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim
Sistemini de Entegre Yonetim Sistemine dahil ede-
rek gerekli tim calismalar birlikte yiritecek. 2018
yilindan itibaren 1SO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim
Sistemini de Entegre Yonetim Sistemine dahil ede-
rek gerekli tim calismalar birlikte yurttecek olan
SEDAS, bu dogrultuda gonullt olan SEDAS Degisim
Elcileriile 2 glin stren, ISO 27001 Bilgi Glvenligi Yo-
netim Sistemi I¢ Tetkikgi Egitimlerini basar ile ger-
ceklestirdi. SEDAS'ta degisim elgilerine verilen egi-
tim programi Kalite ve Cevre Uzmani Bulut Yilmaz
tarafindan uygulandi.  SEDAS, "Degisim Elcileri” ile
elbirligi halinde yonetim sistemleri geregi yapilmasi
zorunlu olan sistemin kurulus icerisindeki etkinligini
olcmek, gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak, za-
yif ve gelistirilecek yanlarin objektif olarak tespitini
yapmak, olusabilecek problemlerin onceden tah-
minini ve sistemin surekli gelistirilmesini saglamak
icin i¢ tetkikgi egitimlerine tim hiziyla devam ediyor.

SEDAS Sanayi ve Teknoloji Zirvesinde Yerini Aldi

"Potansiyeli Kesfet, Glcl Hisset” sloganiyla Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig himayesinde Gebze Teknik Universitesi

calismalarini 6ne gikararak Sanayi-Universite isbirligini de (ist
seviyelere taglyacak olan "Sanayi ve Teknoloji Zirvesi" etkinligi,
Gebze Teknik Universitesi verlegkesi alaninda Bagbakan Binali
Yildinm, Bagbakan Yardimaisi Fikri Isik, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Faruk Ozll, Kocaeli Valisi Hiseyin Aksoy, Gebze Teknik
Universitesi Rektord Prof.DrHaluk Gorglin, akademisyenler ve
firma yoneticilerinin katiimiyla agildi.

tarafindan bu il ilki gerceklestirilen
Zirvesinde” SEDAS standiyla verini ald.

Sanavyi-Universite cercevesinde akademik hayatla reel sektord bir
araya getirecek olan, sanayicilerin kalifiye eleman ihtiyaclarinin
karsilanmasina destek verecegi belirtilen ve sanayicilerin AR-GE

"Sanayi ve Teknoloji



SEDAS'In Odiillii WFM Projesine Bilyiik Ilgi

ENERJISA SEDAS'IN MiSAFiRi OLDU

SEDAS'In Bilisim altyapisi ile saha ekiplerine hizla bilgi verdigi
ve mobil ekiplerini uzaktan tabletlerine atadigi is emirleri ile
yonlendirdigi WFM (is Giicii Yonetimi) Projesi Enerjisa heye-
ti tarafindan yerinde incelendi. SEDAS misafir ettigi Enerjisa
heyetine WFM projesi hakkinda cesitli bilgiler verdi. SEDAS
Isletme ve Bakim Grup Midurligu binyesinde kontroli ve
takibi yapilan WFM (I Guicti Yonetimi) projesini yerinde ince-
leven Enerjisa yoneticilerine, SEDAS Sebeke Isletme ve Bakim
Grup Mudurt Burhan Ak, SEDAS Bakim Yonetimi Midurd
Murat Ozdil ve SEDAS Acil Hizmet Sorumlusu llyas Volkan
Turan tarafindan sunumlar \/ap|ld|

SEDAS'IN WFM PROJESI MUSTERI MEMNUNIYETINE
HiZMET EDIYOR

Sebeke Isletme ve Bakim Grup Miidiirii Burhan Ak, SEDAS'n
2018 vilini misteri memnuniyeti yili ilan ettigini belirterek,
SEDAS'In yeni projesi olan WFM projesi hakkinda bilgi ve-
rirken, "WFM projemiz (Isglicti yonetim sistemi) ile SEDAS
ekiplerinin sahadaki durumu ve yapilacak islerin gosteri-
mi, cografi konumlarina gore otomatik siralanmasi, harita
tzerinde detayl glizergah tarifi, islerin cografi konumlari-
nin is atama kriteri olarak kullanilabilmesi, haritada belir-
tilecek kriterlere gore en yakin ve uygun ekiplerin filtrelen-
mesi gibi cok sayida takip secenegi sunuyor. Asil hedefimiz
musteri memnuniyetini daha da ¢ok artirmaktir.” dedi.

WFM PROJESI TANITILDI

WFM projesi hakkinda SEDAS Bakim Yonetimi Mudurd
Murat Ozdil ve SEDAS proje ekibi, projeyi tanitirken, Ener-
jisa heyetindeki, Baskent Elektrik Dagitim A.S., Avedas
Elektrik Dagitim A.S. ve Toroslar Elektrik Dagitim A.S. ol-
mak Uzere 3 elektrik dagitim sirketi biinyesindeki firma yo-
neticileri ile bir araya geldiler. Enerjisa heyetindeki; Merkezi
Sistem Operasyon Muduru Arif Coskun, Teknoloji Mddurd
Ebru Oztirk, Bilgi Sistemleri & Endlistriyel Sistemler M-
durd Atilla Ascioglu, Sayag Operasyonlari Takim Yoneticisi
Ekrem Hanli ve Teknoloji Uzmani Ahmet Buytikkaynaka,
SEDAS izmit Isletme binasinda bir dizi sunum vyapildi ve
proje ayrintili bir sekilde anlatildi.

"PROJE HiZMET KALITESINi ARTTIRIYOR"

-_—

bir donlsim sagladik. SEDAS, WFEM projesiyle mabil

Enerjisa heyetine WFM projesi hakkinda bir dizi sunum
yapan SEDAS Bakim Yonetimi Mudurt Murat Ozdil, ver-
digi bilgileri siralarken sunlari sdyledi; “2015 yilinda yi-
lin mobil uygulama projesi odulinu alan ve yurtdisinda
da gesitli sunumlarini yaptigimiz WEM projemiz, saha
ekiplerinin ve farkli konumlardaki ofis calisanlarinin du-
rumlarinin harita dzerinde anlik olarak gordlebilmesini
ve ulasim icin gerekli yonlendirmelerin yapilmasini da
kolaylastiriyor. WFM, GIS (Cografi Bilgi Sistemi) destegi
ile ekiplerin tabletlerindeki harita Gzerinde yonlendiril-
melerini saglayabiliyor. Ekipler de mobil cihazlarda yer
alan harita destegi ile en kisa yoldan, en kisa slrede
elektrik arizasi ya da bakim calismasi yapilacak bolgeye
ulasiyorlar. ise baslama ve tamamlama siireleri, kulla-
nilan malzeme kayitlari tabletlere veri olarak giriliyor.
SEDAS olarak, SAP WFM projesi ile sahadaki operasyon
slreclerimizi daha da verimli yonetiyoruz. Elektrik ke-
sintilerine hizli mudahale, bakim takip programi calis-
malarinin kayit altina alinmasi, kaliteli hizmet igin ig su-
reclerimizde yeni dijital uygulamalar ve strekli yeniledi-
gimiz bu sistem sayesinde elektrik dagitiminda modern

ekiplerini cografi koordinat sistemi tzerinden gorlyor,
elektrik sebekesine midahale icin sahadaki en yakin
ekibin, en hizli sekilde arizanin kaynaklandigi bolgeye
sevk edilmesi talimatlarini verebiliyor. Enerjinin strekli-
ligi icin streci uzaktan dijital ortamda tim verileri kayit
altina alarak yonetiyoruz. SEDAS ekipleri ellerindeki son
teknolojive sahip tabletlerle, saha operasyonu sirasin-
da kendilerine WFM Kumanda merkezinden yonlendiri-
len ve Cagri Merkezi ile SCADA Kumanda merkezinden
gelen bildirimleri sahada aninda degerlendiriyorlar.
SEDAS ekipleri, kullandiklari malzemeden, elektrigin
ne kadar slrede verilebilecegi ve sebeke beslemesinin
yapildigi zaman bilgisine kadar tum verilerin tabletler
lzerinden kayit altina alinmasini saglyorlar. SEDAS
WEFM projesiyle, ekiplerine ellerindeki akilli tabletlerle
ariza mahallinden fotograf cekip bu gorselleri merkezle
paylasabilme ve bunlari arsivleyebilme imkani da sagli-
yor." dedi. Bu kapsamli bilgiler 1s1ginda, ziyaretin verimli
gectigini ve WFEM projesi ile ilgili yararli bilgiler edindik-
lerini belirten Enerjisa yoneticileri, sunumlarin ardindan
SEDAS vyoneticilerine ayri ayri tesekkir ettiler.

SEDAS Egitimleri lle Is Giivenligi
Kulturunde Fark Yaratiyor

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) icra Baskani
Bekir Sami Guiven, SEDAS'In 2017 yilinda calisanlari-
na 35 bin 319 saat 1SG (Is Sagligi ve Guvenligi) egitimi
vererek is guvenligi kiltdrinde fark yaratildigini be-
lirtti ve " Elektrik dagitim sektortinde, sadece ¢aligan-
lar icin degil, SEDAS'In faaliyet bolgesinde is glivenligi
kdltdrd icin toplumda da bu konuda bilgi ve bilincin
artinlmasi amaciyla katki ve isbirligi saglamaya ca-
lislyoruz” dedi. SEDAS Yonetim Kurulu ve Icra Bas-
kani Bekir Sami Guven, 4-10 Mayis tarihleri arasinda
SEDAS'In 6zel glin kutlamalari kapsaminda ele alinan
Is Sagligi ve Is Glvenligi Haftasinda yaptigi aciklama-
da, is glivenligi ile ilgili geligmislik seviyesinin Glkelerin
toplumsal, kltirel, ekonomik ve egitimsel gelismislik
duzeyleriyle siki sikiya bagli oldugunu belirterek, "Bu
konuda hepimize gorevler dustyor. Is glvenligi
egitiminin, yalnizca isyerlerinde degil trafik egi-

timi gibi henutz kiclk yaslarda ilkokul seviye-

sinde baslamasi gereken bir egitim olduguna I:":"

inaniyoruz” dedi. Guven yaptigl agiklamada, °© i

SEDAS'In vil icinde toplam egitimle-
rin ylzde 42'sini ISG kapsaminda
gerceklestirdigini soylerken, "Boly,
Dlzce, Kocaeli ve Sakarya'da 3.4
Milyon niifusa ve 1 milyon 750 bin
elektrik musterisine dagitim hiz-

meti verirken, SEDAS biinyesinde, cogu saha calisani

olmak dzere 1.650 caligan, 2017 yilinda, 35.319
saat is saglig ve glvenligi (ISG) egitimi ald!.
Bu egitimlerle isimiz daha da glivenli oluyor.
Bu egitimlerle deneyimler, olmazsa olmaz-
larimiz paylasiliyor. Hatirlatmalar yapiliyor.
Yaydigimiz is glvenligi kilturd ile calisma
aninda onlemlerimizi daima goz onun-
de bulunduruyor, tedbir aliyor, tehlikeli
durumlar ve tehlikeli hareketlerden ka-
¢inyoruz. 10 Altin kuralimizi uyguluyo-
ruz.” dedi.

SEDAS Yeni
Yatirnmlariyla
Yuzleri
Gulduruyor

SEDAS "Orda bir ev var uzakta. O ev bizim evimizdir” anlayisi ve
musteri memnuniyeti yaklagimi ile elektrik dagitim hizmeti ver-
meye devam ediyor. Direk diken, elektrik hatlarini ¢ceken, yaptig
elektrik sebekesi ile insanlarin elektrikten yararlanmasini sagla-
yan SEDAS, Belediyelerin insaat ruhsati verdigi ve iskana actig
alanlarda yapilan konutlara elektrik baglantisi igin dort elle ¢alis-
malarini strdirtyor. SEDAS hizmet gotlrdugl vatandaslardan
da tesekkdr mesajlarr aliyor. SEDAS dag basinda, dere kiyisinda,
her nerede bir yasam alani varsa oraya kadar ulasip, mum Isi-
g1 yanan evleri elektrik enerjisi ve elektrik i1s1gina kavusturuyor.
2016 ile 2020 yillar arasinda hizmet verdigi 4 ilde toplam 544
Milyon TL yatinm yapmay! hedefleyen SEDAS Pamukova ilcesin-
de de elektrik kalitesini artirmak icin yatirimlarini strduriyor. Pa-
mukova da Elperek Mahallesinde hizla gelisen yeni yapilagmanin
getirdigi elektrik ihtiyacini karsilamak icin SEDAS tarafindan yati-
rimi gerceklestiren dagitim trafosu ile Elperek Mahallesi Mevlana
Caddesindeki trafonun yikd azaltildi. Yeni trafonun tesis edilmesi
ile bolgenin enerji talebinin daha rahat saglanmasinin ont agildi.
Pamukovanin yiksek rakimli mahallelerinden olan Eskiyayla Ma-
hallesinde de son yillarda gelisen yeni yerlesim alanlarina elektrik
saglanmasi amaciyla vatandaslarin ve kdy muhtarliginin talepleri
ile SEDAS yeni sebeke yapim vatirim caligmalarini stirdurdyor.

SEDAS'tan 35 Bin Saat ISG Egitimi

SEDAS tehlike sinifi yiksek is kolunda gorev
yapan calisanlaring, is glivenligi kdltlrdndn
yayginlasmasini saglayan ve is kazalarindan
korunmayi 6greten, bir yilda 35 Bin 319 saat
ISG (I Saglig ve Guvenligi) egitimi diizenleye-
rek pek cok kuruma 6rnek oluyor.

Elektrik dagriim faaliyetleri kapsaminda ya-
pilan her is icin karsilasilabilecek veya ya-
sanabilecek is kazasi risklerini ortaya koyan
analizlerin yapiimasini ve risk olarak gort-
len konularda egitimler veriimesini sag-
layan SEDAS, is kazasi risklerini minimize
etmeyi, elektrik dagitim sektorinde cali-
sanlarinin glivenli ortamlarda ve ig glvenligi
kdltdrine uygun calismalarla faaliyetlerini

surdirmelerini hedefliyor.

"ISG Killtiiri Oncelikli Hedefimiz"

SEDAS'In yilicinde yaptigl toplam egitim saa-
tinin yiizde 42'sinin ISG (Is Saglig ve Giivenli-
gi) egitimi olarak gerceklestirdigini soyleyen
Bekir Sami Guven, 2017 yilinda §|rket|m|zde
1650 calisanimiz icin 35 Bin 319 saat ISG egi-
timi diizenlendi. (;allg,ma hayatinin ayrilmaz
bir pargasi olan is saghgi ve givenligi (ISG)
kurallari SEDAS icin yiksek onem dizeyin-
dedir. Bu dogrultuda 10 altin kural uygula-
masini baslattik. Teknik egitim merkezimiz-
de sirketimiz calisanlarinda 1SG kultlrd se-
viyesinin daha da yUkseltilebilmesi amaciyla
artarak devam eden ve hiz kesmeden sr-

durdlen egitimlerimiz devam ediyor. Verilen
egitimler arasinda; musterilerle iletisim, kritik
risk tasiyan faaliyetlere yonelik onlemler ve
ekipman kullanimi ile trafikte gtivenli strds,
ISG uzmanligl, yiksekte guvenli caligma,
elektrik sebekesinde manevra, endeks oku-
ma ¢alisanlari igin sektorde bir ilk olan kopek
davranislarina yonelik egitimler de verildi.
SEDAS'ta ISG egitim faaliyetlerinin basariyla
gerceklestiriimesi, sirket hedeflerimiz icinde
yer almaktadir. Is saglig ve glvenligi kiltu-
runln daha cok ileriye tasinmasini amagliyor
ve bu kilttrin ulusal ve uluslararasi ISG an-
layislyla yasatiimasina ve gelistiriimesine var
glcimuzle calisiyoruz” dedi.




SEDAS Yapay Zeka lle Anizalara Coziim Getirecek

SEDAS'In Universite 0grencilerini ino- 3 yildir araliksiz olarak gerceklestirdigi
_ SAKARYA ELEKTRIK DAGITIM A.5. vatif projeler yapmaya tesvik etmeyi SEDAS Proje Fikri Yarigmasi'nin birinci
= "PROJE FIKRI YARI.'FMASI' BDUL THRENI

hedefledigi Geleneksel 3. Proje Fikri gelen projesi hayatimizin her alanina
| Yarismasi'ni projesinde vapay zekayl hizla giren yapay zekayi projenin beyni
kullanan ogrenciler kazandi. Gelistir- olarak konumlayan "SEDAS Her Za-
dikleri sistemle elektrik arizalarinin  man Yaninda" uygulamasi ile Kocaeli
¢Oziim siiresini kisaltan ve hattaariza  Universitesi grencileri oldu. Toplamda
meydana gelmeden once muidahale 82 basvurunun yapildigi yarigmada on
edilmesini saglayan proje ile Kocaeli degerlendirmeyi gecerek finale kalan
Universitesi Elektrik Elektronik Bolii- 15 proje, Sakarya Universitesi, Kocaeli
mi son sinif 6grencileri Emre Aldemir  Universitesi, Bolu Abant izzet Baysal
ve Ayse Ceren Tunchilek, biiyiik 6di- Universitesi, Diizce Universitesi, Gebze
liin sahibi oldu. Birinci olanin 7500 TL, Teknik Universitesi akademisyenleri
ikinci olanin 5.000 TL ve Uglincu olanin - ve SEDAS yoneticilerinin olusturdugu

SEDAStan Tabletlerle Hizh Mii dahale

Bilisim altyapisi ile saha ekiplerine hizla bilgi veren ve mobil
ekiplerini uzaktan tabletlerine atadigi is emirleri ile yonlen-
diren SEDAS, WFEM Projesi ile sebeke operasyon sureclerini
daha cok verimli hale getirdi. SEDAS misteri memnuniye-
ti yil ilan ettigi 2018 yilinda bilisim altyapisi ile uyguladig
WFM (Workforce Management ) Isglicii Yénetimi projesiyle,
isletme ve bakim sureclerinde, saha operasyonlarinin yone-
timi ve arizalara hizli midahale amaciyla sahadaki ekipleri
ile mobil iletisim saglyor. Tabletlerle hiz kazanan ekipler, her
tlr veri girisini tabletlere yaparak stireci yonetiyorlar. Cogra-
fi bilgi sistemleri ile genig entegrasyon segenekleri bulunan
WFM, saha ekiplerinin ve farkli konumlardaki ofis calisanla-
rinin durumlarinin harita tizerinde anlik olarak gorilebilme-

SEDAS Ekipleri Aydinlatma

sini ve ulasim icin gerekli yonlendirmelerin yapilmasini da
kolaylastiriyor. WFM, GIS (Cografi Bilgi Sistemi) destegi ile
ekiplerin tabletlerindeki harita izerinde yonlendirilmelerini
saglayabiliyor. Ekipler de mobil cihazlarda yer alan harita
destegiile en kisa yoldan, en kisa stirede elektrik ariza ya da
bakim calismasi yapilacak bolgeye ulasiimasini da sagliyor.
Ise baslama ve tamamlanma stireleri, kullanilan malzeme
kayitlari tabletlere yapiliyor. SEDAS SAP WFM projesi ile sa-
hadaki operasyon stireclerinin daha da verimli yonetilmesi-
ni sagliyor. SEDAS, 2015 yilinda yilin mobil uygulama projesi
dalinda 6diil aldigi WFM (is Giicii Yonetimi) projesiyle, elekt-
rik dagitim hizmetlerinde saha operasyonlarini misteri
memnuniyetive hizmet kalitesini odagina alarak uyguluyor.

Icin Gece Gun

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.)
Elektrik Piyasasi Dizenleme Kurumu
(EPDK) tarafindan dizenlenen Genel
Aydinlatma Yonetmeligi cercevesinde,
Sakarya, Kocaeli, Bolu ve Duzce Bolge-
sindeki yaklasik 3,5 milyon kullanicisi-
na yonelik genel aydinlatma yukimla-
ligune iligkin gorev sorumluluklarini
yerine getirmek icin ekipleri ile gece
glindiz demeden caligmalarini sur-
dirdyor. SEDAS Sebeke Operasyon
ekipleri, vatandaslarin Ramazan ayi
icinde aydinlik sokaklarda gliven icinde
gezebilmesi, trafikte suriicllerin daha
glvenle ilerleyebilmesi adina aydin-
latma direklerinde yanmayan lamba

uz Calisiyor

birakmamak icin 7 glin 24 saat yogun
is temposuyla calismalarini strdiri-
yorlarHer vil yapilan genig kapsamli
aydinlatma bakim calismalarinin ha-
ricinde, belirli periyotlarla aydinlatma
sistemleri gozden gecirilerek ekonomik
omrind dolduran ekipmanlarin degi-
simi, ekonomik émrind doldurmamis
olanlarin ise bakimlari SEDAS ekiple-
rince saglaniyor. SEDAS ekipleri aydin-
latma sebekesinde olusan arizalara da
hizlica midahale ediyor. SEDAS ekip-
leri, elektrik sebekesinde vyer alan 400
bin civarindaki aydinlatma diregindeki,
tum armaturlerin eksiksiz olarak yan-
masi icin biylk bir micadele veriyor.

SEDAS Calisiyor Sahil Caddeleri Isil Isil Oluyor

SEDAS'In Calismalari ile Marmara ve Karadeniz Sahil Caddeleri Isil Isil

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) elektrik dagitim faali-
yetleri kapsaminda, yaz aylarinda nifus yogunlugu yasanan,
Sakarya da Karasu, Kocaali ilce sahilinde, Diizce de Akgakoca,
Kocaeli de Kandira ligesine ait Cebeci, Kefken, Kerpe beldele-
rinde, Marmara Denizine sahili olan Golctk, Basiskele, Kara-
mursel, Korfez, Derince, Izmit, Darica, Gebze licelerine ait sahil
bolgelerinde, anayoldaki aydinlatmalari tek tek elden geci-
rerek, direklerdeki armaturlerin yanmasi icin 7 glin 24 saat
yogun is temposuyla caligmalarini strddriyor. Yaz aylarin-
da artan elektrik tiiketimine karsi hazirliklarini tamamlayan
SEDAS, enerjide kesinti yaganmamasi i¢in tim tedbirleri alir-
ken, sorumluluk bolgesinde, musteri memnuniyetini artirma-

ya yonelik calismalar yapmaya devam ediyor. SEDAS, vatan-
daslarin mahalle ve sokaklarda glivenle vakit gegirmesi igin
sokak aydinlatmalari, bakim onarim ve yenileme calismala-
rina devam ediyor. Her yil yapilan genis kapsamli aydinlatma
bakim caligmalarinin haricinde, belirli periyotlarla aydinlatma
sistemleri gozden gecirilerek ekonomik omrind dolduran
ekipmanlarin degisimi, ekonomik dmriini doldurmamis olan-
larin ise bakimlari SEDAS ekiplerince saglaniyor. SEDAS ekip-
leri aydinlatma sebekesinde olusan arizalara da hizlica mi-
dahale ediyor. SEDAS ekipleri, elektrik sebekesinde ver alan
400 bin civarindaki aydinlatma diregindeki, tim armattrlerin
eksiksiz olarak yanmasi icin byuk bir mucadele veriyor.

4.000 TL para oduld aldigi ve SEDAS'In  juri tarafindan degerlendirildi.

SEDAS'tan
Aydinlatma Bakim
Calismalarinda
Basarili Performans

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) "Mis-
teri Memnuniyeti Yili" ilan ettigi 2018 yilinda,
caddeler ve sokaklarda armatdrlerin devrede
olmasi ve aydinlatmayla ilgili misteri mem-
nuniyetinin daha c¢ok saglanmasi amaciyla
calismalarini tiim hiziyla strdirtyor. SEDAS,
Trafik Sube Mdudurlikleri ile koordinasyon
saglayarak, trafik yogunlugu olan caddeler-
de yaptigi calismalarla bozuk olan aydinlatma
lambalarini tespit ediyor ve onarimini ger-
ceklestiriyor. Alo 186 SEDAS iletisim hattina
bildirilen aydinlatma ihbarlari SEDAS'In WFM
(Mobil Is Giicii Yonetimi) Projesi ile sahada
gorev yapan sebeke operasyon ekiplerinin
tabletlerine, is emri olarak gonderilen aydin-
latma ihbarlari titizlikle incelenerek arizalar
gideriliyor. "D-100 Karayolu tzerinde yapilan
calismalar Kocaeli'den baslatilarak Sakarya'va
kadar surduruldu. Kartepe ilcesi D-100 gecisi
uzerinde orta refljde yanmayan lambalara
mudahale eden ekipler kablo arizasi veren
glizergah boyunca armatdrleri elden gegirdi-
ler. Arizali kablolar degistirilirken, bozuk olan
aydinlatma lambalarinin tespiti  amaciyla
SEDAS ekipleri, D-100 boyunca ig glivenligini
saglayarak lambalari kontrol etti ve onardilar.




SEDAS Paydaslarini
Bilgilendiriyor

SEDAS Gebze de paydaslarini bilgilendir-
me calismalari kapsaminda iletisim ca-
lismalarini surdirtyor. Sebeke Yonetimi
Grup MUdurligli'nin paydas calismasi
musteri memnuniyeti yaratiyor.

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.)
Sebeke Yonetimi Grup Mudurligu Geb-
ze SCADA Merkezinde yapilan nezaket
ziyaretlerinde Sebeke Yonetimi Grup
MUdurt Gokmen Hasancebi ve ekibi SE-
DAS'In elektrik dagitim hizmeti bilisim
altyapisina ve iyilestirme sureclerine,
hizmet kalitesi ile is mikemmelivetinin
arttinlmasina yonelik calismalari hak-
kinda bilgilendirme sagliyor. SEDAS sef-
faflik ve hesap verilebilirlik ilkesi kapsa-
minda kamu hizmeti verdigi bolgesinde
etkin iletisim icin paydaslari ile bir araya
geliyor. 3,4 milyon nufusa ve 1,7 milyon
miisterive 4 I, 45 iice ve 49 Belediye
bolgesinde, 1344 mahalle ve 766 koy
statlsu tasiyan yerlesim yerinde elekt-
rik dagitim hizmeti veren SEDAS birim-
lerine vyapilan nezaket ziyaretlerinde
de paydaslarini calismalari hakkinda
bilgilendiriyor. SEDAS, sadece elektrik

kullanicilari degil bunun yaninda uni-
versiteler, akademisyenler, basin, kamu
kurum ve yoneticileri, muhtarlar, sektor
pavydaslari ve tedarikgcileri ile de sik sik
bir araya gelerek farkli iletisim kanallari
ile bilgilendirme saglyor. SEDAS vaptig
projeler ve altyapi calismalari ile vati-
rimlari hakkinda da bilgilendirme sag-
liyor. SEDAS elektrigin surekliligini sag-
lamak musteri memnuniyeti ve hizmet
kalitesini de artirmak icin pek cok proje-
sini gerceklestirdigini, SCADA Projesi ile
elektrik enerjisini 7 glin 24 saat araliksiz
olarak uzaktan da izledigini ve gerekti-
ginde arizalara kilometrelerce uzaktan
kumanda edebildigini, alternatif hatlar
uzerinden beslemelerin yapilabilmesi-
ni saglayan teknolojilerin kullanildigini
paydaslarina anlatiyor. SEDAS ayrica
elektrigin bakim ve onarimina yonelik
daha iyi performans sergilenebilmesi
amaciyla, WFM is Giicii Yonetimi Pro-
jesiyle SEDAS'ta yeni bir donem bas-
lattigini ve 2018 yilini Musteri Mem-
nuniyeti yil olarak ilan ettigini de pay-
daslariyla paylasiyor.

SEDAS Basiskele'deki
Sebeke Yenileme ve Bakim
Calismalarini Araliksiz
Surduruyor

SEDAS elektrik dagitim faaliyet bolgesinde
bulunan & I, 45 licede 3,5 milyon niifusa
ve 1,7 milyon kullaniciya, "gtvenli, kaliteli,
glvenilir elektrik enerjisine surdurtlebi-
lir erisimini saglamak” amaciyla, sebeke
yenileme, bakim ve onarim caligmalarini
araliksiz slrdirtyor. Misterilerinin daha
kaliteli elektrik enerjisi kullanabilmesi ve
arizalarin onlenmesi icin yatirm ile yeni-
leme caligmalari yapan SEDAS planl bil-
dirimli kesinti ile is guvenligi kapsaminda
saha caligmalarini gergeklestiriyor. Kocaeli
ili, Basiskele llcesi, Karsiyaka Barbaros Ma-
hallesinde yurittigl saha caligmalarina
yogunlasan SEDAS sebeke operasyon ve
yapim isleri departmanlarina bagli ekipler
tarafindan bdlgede havai hat ve yer alti ge-
beke tesislerine ilave trafolar ve iletkenler
tesis ediliyor. SEDAS yenileyerek sebeke-
sini glclendirirken, diger yandan mevcut
sebekesi Uzerinde de es zamanli olarak
bakim faaliyetlerini yapiyor. Basiskele il-
cesinde yatirim caligmalarini soluksuz yu-
ruten SEDAS ekipleri, planli bildirimli enerji
kesintileri ile iletisim kanallar vasitasiy-
la tuketicilerini bilgilendiriyor ve bakim
programi kapsaminda enerji sisteminde
koruyucu onlemler aliyor. SEDAS perfor-

w et

mans esasina dayal gunlik, aylik ve yillik
bakim programlarini da gerceklestiriyor.
7/24 sebekede enerjinin surekliligini sag-
lamak Uzere yatinm projeleri hazirlayan
ve uygulamaya geciren SEDAS, Basiskele
licesi, Karsiyaka Barbaros Mahallesi bol-
gesinde artan enerji ihtiyacini karsilamak
Uzere bolgeye 400 kVA glctinde ilave tra-
fo tesisi, yaklasik 5 bin metre alcak gerilim
iletkeni, 20 adet alcak gerilim ve orta geri-
lime ait misterek tipte beton elektrik di-
regi, 150 metre ver alti kablosu ve sokak
aydinlatmalarn igin armatulr tesis edilme-
siyle ilgili calismalarinda sona yaklasti.

SEDAS'in Paydas Iletisimi
Devam Ediyor

SEDAS'n Kandira Sebeke isletme Bakim Bélge
Sorumlusu Mehmet Resat Karaman, Kandira
licesi Belediye Baskani Unal Koken'e ve Tiirki-
ye Muhtarlar Dernegi Kandira Qubesi Bagkani
Cercili Muhtari Mustafa Satilmisa, Muhtarlar
Dernegi Bagkani Kandira Beylerbeyi Muhtari
Musa Yener'e de ziyarette bulundu. SEDAS
elektrik dagitim faalivetlerinden faydalanan
paydaslarinin temsilcileri ile gériistyor ve ve-
rel yoneticilerin goruslerini de aliyor. SEDAS
Sebeke Operasyon Sorumlulari bolgelerinde
gerceklestirdikleri dagitim faaliyetlerine iligkin
isletme bakim caligmalari ve yapilan yatinm-
lar hakkinda bir araya geldikleri ve nezaket zi-
yaretinde bulunduklari yerel yoneticileri bilgi-
lendiriyorlar. SEDAS'In Kandira Sebeke isletme
Bakim Bolge Sorumlusu Mehmet Resat Ka-
raman, Kandira licesi Belediye Baskani, Muh-
tarlar Dernekleri yoneticileri ve beraberindeki
ekipleriyle bir araya geldi. Karaman'a yaptigi
nezaket ziyaretleri sirasinda, yerel yoneticiler,
"SEDAS'In etkin iletisim calismalarindan ve
son donemde enerji kesinti sayisi ve sureleri-
niniyilestirilmesiyoninde yapilan yatinmlarin
olumlu sonuglarini gordiglimiz icin bu calis-
malardan buyuk bir memnuniyet duyuyoruz.”
dediler. Kandira ilcesi Belediye Baskani Unal
Koken, Turkiye Muhtarlar Dernegi Kandira
Subesi Baskani Mustafa Satilmis ile Kandira
Beylerbeyi Muhtari Musa Yener de SEDAS
Kandira Sebeke isletme Bakim Bélge Sorum-

lusu Mehmet Resat Karaman'a kendilerinin
gorus ve onerilerine de deger vererek, vapti-
g1 nezaket ziyaretlerine cok tesekkur ettiler.

SEDI-\S Uyards; “gallgma Ruhsat
Verilirken, Orta Gerilim Enerji

Hattina Yaklasacak Insaatlar Icin
SEDAStan Goriis Alinmal”

SEDAS vyetkililerince, Belediyelerin so-
rumluluklari sahasinda bulunan alan-
larda enerji nakil hatlari altinda ve ya-
kininda vapilacak insaat calismalarin-
da SEDAS'In ve ilgili diger kurumlarin
gorusunin alinarak calisma ruhsati
verilmesinin is kazasi risklerini onle-
digi, is glvenligi kdltdrdndn bu konu-
lari dizenleyen mevzuata ve kurallara
uyulmasi ile daha cok gelistigi belirtildi.
SEDAS vetkilileri, “Insaat cati ve du-
varlarinin enerji nakil hatlarina yakin
yapilmasi ve ‘Elektrik Kuvvetli Akim

Tesisleri  Yonetmeligince' belirlenmis
yatay ve disey emniyet mesafelerinin
ihlal edilerek, glvenlik mesafelerinin
asiimasi sonucu is kazalarinin vya-
sanabilecegi bir ortam ve bu konuda
blyuk risklerin olusabildigine” dikkat
cektiler. SEDAS vyetkilileri, 1/1000 ol-
cekli imar plani uygulama hukimleri
icinde orta ve yuksek gerilim tasiyici
direkleri ve iletken enerji nakil hatlari
bulunan parsellerde, kurumlarin gori-
st alinmadan proje tanzim edilemez
hikmtne vyer verildigine isaret ettiler.



SEDAS 2017'de Oldugu Gibi 2018'de de Kagak Elektrik
Kullanimi lle Mucadelesini Tum Hiziyla Surduruyor

SEDAS icra Baskani Bekir Sami Guiven; "Tuketicilerin, bilgilen-
dirilmesine ve bilinclendirilmesine calisirken, kagak elektrikle
mucadele etmek, Ulke kaynaklari ile Uretilen enerji miktari-
nin kayit altina alinmasini ve ekonomiye kazandiriimasini
saglamak igin 2018 yilinda da ekiplerimizle sahada calis-
malarimiza tim hiziyla devam ediyoruz“dedi. SEDAS, 2017
yilinin tamaminda toplam 58.212 adet tiiketici icin sahada
fiilen kontrol islemi yapti ve kagak elektrik kullandigi belirle-
nen 25.850 tuketici hakkinda kagak tespit tutanagi diizenle-
di. Duzenlenen tutanaklar dogrultusunda hesaplanan kagak
tahakkuk miktari 94.165.000 kWh oldu. SEDAS yaptigi mu-
cadele ile tlke kaynaklari ile tretilen bu enerji miktarinin ka-
yit altina alinmasini ve ekonomiye kazandirilmasini sagladi.
Kayip-kacak orani en dusuk elektrik dagitim sirketlerinden
biri olan SEDAS, bu basariyi saglamak icin pek cok onlemi
bir arada uyguluyor. 2017 de ekipleri ile sahadaki basarili

SEDAS Ekiplerinden

kayip kacak mucadelesini strdiren SEDAS, 2018 yilinda da
EPDK tarafindan hedeflenen oranda basari saglamak tizere
calismalarina hiz verdi. SEDAS, Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurumu (EPDK) tarafindan elektrik dagitim sirketlerine veri-
len kayip-kagak orani hedefini her yil oldugu gibi 2017 yilin-
da da yakaladi. Kagak elektrik kullanimini onlemeye yonelik
faaliyetleri kapsaminda, SEDAS Cagri Merkezine ve Musteri
Hizmetleri Merkezlerine bildirilen, Resmi Kurum ve Kurulus-
lardan, internet sitesi ve sayag okuma calisanlarinin yaptigi
bildirimler ile bu yollardan gelen 16.894 adet kacak ihbarini
sahada degerlendiren SEDAS, kagak elektrik kullandigini tes-
pit ettigi 7.750 tlketici hakkinda kagak tespit tutanag du-
zenledi. Ulke ortalamasinin yarisindan daha az bir kayip-ka-
cak oranina sahip olan SEDAS, bu durumunu korumaya ve
2018 yilinda daha da iyilestirmeye yonelik caligmalarina hiz
kesmeden devam ettigini aciklad!.

Basarili Kacak
Operasyonu

SEDAS ekipleri tarafindan Kocaeliili, Kandi-
ra Iicesi, Akdurak Mahallesi, Tekkeli mevki-
inde kagak elektrik kullandigi tespit edilen
kisilerin elektrikleri kesildi. Kacak elektrikle
miicadeleye izmit Emniyet Midiirliigii Ce-
vik Kuvvet Subesi ve Kandira ilce Emniyet
MUdUrligu de destek vererek, bu operas-
yon sirasinda asavisin saglanmasi ama-
clyla Tekkeli mevkiinde konuslandi. SEDAS
ekipleri Tekkeli sokakta kacak tesis edilmis
olan elektrik kablolarinin, direkten fiziki ir-

SI-\$ Kagkla Mucadeleyi Basari

tibatini keserek ayirdi. Polis ekipleri bolge-
de guvenlik acisindan ve tatsizlik yasan-
mamasi adina aldigi onlemler ile adeta kug
ucurtmadi. Yaklasik 150 civarinda iginde
barakalarin da oldugu evlerde, kagak elekt-
rik taramasi yapildi. SEDAS ekipleri, gtiven-
lik glcleri ile birlikte abonesiz ve sayactan
gecmeyen direk bagl kablolar ile eneriji
alan sahislarin, kagak elektrik kullanimina
engel olmak Uzere basarili bir operasyon
gerceklestirdiler.

lle Siirdiiriiyor

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Yonetim Kurulu ve icra Baskani Bekir Sami Gii-
ven, "Kayip ve kacak enerji miktar, tlke ekonomisi icin ciddi bir yuk olusturmaktadir.
SEDAS, ulke kaynaklarr ile tretilen bu enerji miktarinin kayit altina alinmasini ve eko-
nomiye kazandiriimasini titizlikle yaptigi micadele ile sagliyor.” dedi.

Giiven agiklamasinda su konulara dikkat cekti; "Oncelikle elektrik kullanicilarini bilgi-
lendirmeyi ve bilinglendirmeyi hedefliyoruz. SEDAS'In elektrik tiketimi tahsilati yap-
madigini, perakende elektrik satis faaliyetinin 2013 yilindan bu yana SEDAS'In gorevi
olmadigini anlatiyoruz. Ancak kagak elektrikle micadelenin elektrik dagitim sirketi
olarak SEDAS'In gorevi oldugunu, bu miicadele sirasinda sahada tutanakla tespit edi-
len kagak elektrik enerjisine ait cezal tahakkuklarin tahsilatini yapmanin dagitim
sirketi olarak sadece SEDAS'In gorevi oldugu hakkinda kamuoyunu da bilgilendirmeye
calisiyoruz. Elektrik sayac olcim devrelerindeki periyodik kontrollerimizi de yapiyor
ve tespit ettigimiz usulstiz, kacak elektrik kullanimlari icin tespit tutanaklari ile yasal
surecleri isletiyoruz. EPDK (Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu) tarafindan tim dagi-
tim sirketlerine verilen yillik kayip ve kacak orani hedeflerini tutturmak, SEDAS'In da
hedefi. SEDAS, Ulke kaynaklari ile Gretilen bu enerji miktarinin kayit altina alinmasini
ve ekonomiye kazandiriimasini titizlikle yaptigi miicadele ile sagliyor.” dedi.

SEDAS ulusal capta ve yerel diizeyde bir
afet ve acil durum yasandiginda ve son-
rasinda neler yapilacagini ilgili kurumlara
anlatti. SEDAS Sakarya Il Sorumlusu Ibra-
him Acikalin'in baskanliginda hazirlanan
"Yerel Enerji Hizmet Grubu Plani” cok ba-
sarili bulundu ve AFAD vetkililerinden tam
puan aldi. SEDAS Sakarya Il Sorumlusu
Ibrahim Acikalin, Sakarya ilinde ilgili ku-
rumlarin bir araya geldigi toplantida, "Ye-
rel Enerji Hizmet Grubu Planinin” amaci-
nin; ulusal capta ve yerel diizeyde meyda-
na gelen bir afet ve acil durum sonrasinda
elektrik, dogalgaz, petrol, komur gibi tre-
tim, iletim ve dagitim tesislerinde meyda-
na gelebilecek hasarlarin acilen onarilarak

SEDAS AFADtan Tam Puan Aldi

en kisa strede enerji ihtiyacini karsilamak
oldugunu belirtti. Acikalin, afet sonrasi
enerji hizmetlerinin sunumunu hizla nor-
mal durumuna getirmenin onemli oldu-
gunu ve hazirladiklari planda amacin, afet
ve acil durum bolgesinde enerji elektrik ve
dogalgaz altyap! tesislerinin onarilmasi,
acil ve kritik tesislere enerji saglanmasi
ve gecici barinma verlerine enerji altyapi
tesislerini kurmak oldugunu acikladi. Afet
aninda bunun icin destek ¢coziim ortakla-
ri ile diger yerel diizey hizmet gruplariyla
isbirligi yapilacagini belirten Agikalin, "Ge-
rekli durumlarda koordinasyonun saglan-
masl icin calismalar yirutllmesi de plan-
da ver almaktadir” dedi.

SEDAS'tan Kacaga Karsi Bilgilendirme ve Bilinglendirme Mesajlari;
"Sozlesmesiz Kullanma!”

"Kendin Baglama!"

SEDAS (Sakarya Elekt-

rik Dagitim A.S.), kacak  —mf= o

elektrik ile micadelede
kamuoyunun dikkatini
cekecek bilgilerle, "Ka-
cak Enerjiyle llgili Bilgi-
lendirme ve Bilinglen-
dirme” projesini 2018
yilinda da surdirmeye
devam ediyor. Proje
kapsaminda, SEDAS,

Sakarya, Kocaeli, Bolu
ve Duzce illerindeki
yaklasik 3,5 milyon nifusa ve 1,7 mil-
yon kayith elektrik kullanicisina bilgi-
lendirme ve bilinglendirme ile guvenli
kullanim amaciyla da mesajlar vermeye
devam edecek. SEDAS''n mesajlarin-
da iki konu bashgr one cikariliyor. Bu
konu basliklarinin Birincisi; Sozlesmesiz
Kullanma, "MUsterinin satis sozlesmesi
imzalamadan elektrik kullaniimamasi”,
ikincisi de; Kendin Baglama, "Musteri-
nin yukumldliklerini yerine getirmeden
SEDAS tarafindan kesilen elektriginin,

SEDAS'In bilgisi ve izni

A*:*,. disinda baglanma-
Sk mas!” olacak. Her iki
durumda da kacak
T elektrik  kullaniminin

gerceklestigine dikkat
cekilecek. SEDAS, yap-
tigr agiklamada, 2013
yilindan bu yana faali-
yet ayristirmasi geregi,
mesken, ticarethane,
sanayi ve tarimsal su-
lama tarifesinde fatu-
ra tahakkuku ve tahsilati yapmadigina,
sadece kagak ile micadele kapsaminda
kacak elektrik ve cezali tahakkukunun
yapildigina da dikkat cekti. Bekir Sami
Guven, elektrik fatura tahsilatinin pe-
rakende satis sirketleriyle ilgili bir streg
oldugunu ve yasa geregi dagitim sirketi
olarak elektrik perakende satis sirketle-
rinden bildirilen, borclu abone listelerine
ait kesme ve a¢gma islemlerini dagitim
sirketi olarak takip etmek zorunda ol-
duklarini belirtti.



Her sayisinda SEDAS Ailesinden bir calisanimizin ro-
portajina yer verdigimiz gazetemizde, bu ay AR-GE
Yatinm Planlama Departmani’'ndan Harita Teknikeri
Ali Beyazit var. Kendisi ile hayat, egitimi ve hobileri
hakkinda kisa bir soylesi yaptik.

1.Bize kendinizden bahseder misiniz?

17.05.1994 izmit dogumluyum. Uludag Universitesi Harita Ka-
dastro Bolimi'nden 2014 yilinda mezun oldum. Lisede 6gre-
nimimde de Haritacilik Gzerine egitim aldigim icin yaklagik 9
senedir bu meslegi yapmaktayim.

2.SEDAS'ta hangi boliimde calisiyorsunuz? Ne kadar zaman-
dir gorev yapiyorsunuz?

Kocaeli Sebeke Tasarim departmaninda yaklasik iki yildir Hari-
ta Teknikeri olarak gorev yapmaktayim.

3.Bu hobiyi yapmaya ne zaman basladiniz? Tercih etmenizin
nedeni nedir?

Muzik ile ugrasmaya 2011 yilinda basladim. Gitar calip sarki
soylemek cocukluk hayalimdi. Gitar kursuna kisa bir zaman
gittim ve biraktim. Bir seylerin hemen olmasini istemistim ol-
mayinca da muzik konusunda iyi olmadigimi distnmustim.
Universiteye kadar kendimce biraz ugrastim. Universiteye
basladiktan kisa bir zaman sonra amator gitarimla kendimi
daha cok gelistirmeye basladim. Bundan sonrasi Film gibi
oldu. Zaten ogrencilik yillanmda calistigim kafede mizikle

, SEDAS

olan ugrasim duyulunca kafe isletmecisi olan ¢ok sevdigim
deger verdigim Arif abim bana mizik konusunda destek verdi
ve sahne almaya basladim. Daha sonrada bana kendilerinde
bulunan ve suan kullandigim Degerli bir sanatgi olan Kirag ‘in
gitarini hediye ettiler. Bana diigen ise Hakkini vermek oldu.

4.Hobinize nasil ve ne kadar zaman ayirabiliyorsunuz?

MUzige neredeyse her giin zaman ayirabiliyorum. Bazi za-
manlar kafe ya da restoranda canli mizik yapiyorum. Ama-
tor olarak kurdugumuz bir grupla ise ayda bir kendimizce bir
calismamiz oluyor.

""""""""""""
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5.Hobinizle ilgili hedefleriniz var mi? Bu hobinizi daha ¢ok
gelistirmeyi diisiinliyor musunuz?

Suan bir hedefim yok ama giinimizde sosyal medya
araciligr ile her an her sey olabilecegi icin hayirlisi olur ingallah
diyorum.

6.Sizin gibi farkl hobileri olanlara verebileceginiz tavsiyeler
var mi?

Benim gibi farkli hobileri olan kadin ve erkek arkadaslarimi-
zin basarilarini diliyorum. Her ne olursa olsun bir ugrasin igi-
ne girecek olan arkadaslarimiza ise Hz. Mevlananin "Amaca
sabirla varilir. Aceleyle degil!" s6ztnu hatirlatmak istiyorum.

s

"Uluslararasi ic Denetim Standartlari'n-
da bahsedildigi sekli ile "ic Denetim; bir
kurumun faaliyetlerini gelistirmek ve
onlara deger katmak amaci gtiden ba-
gimsiz ve objektif (tarafsiz) bir glivence
danismanhk faaliyetidir. Departmani-
miz 1 ic Denetim Miidirii ve 2 ic De-
netim Sorumlusu olmak Gzere toplam
3 kisiden olugsmaktadir ve CEQ'ya bagl
olarak SEDAS bunyesinde gerceklesti-
rilen bltun faaliyetlerin denetiminden,
disiplin ile ilgili incelemelerden, her tirli

Ic Denetim
Departmani

slrec ve operasyonun incelenmesinden
sorumludur. Gerceklestirdigimiz dene-
tim ve incelemelerde is ortagl yaklagimi
ile stre¢ sahipleri ile olumlu diyaloglar
gelistirip denetim suresince faaliyetin
bir parcasi olmayi ilke edinmekle birlik-
te slrecin sonunda da faaliyetlerin ge-
listirilmesine katkida bulunmayi amag-
lamaktayiz. Calismalarimiz esnasinda
bizlere yardimci olan ve katki saglayan
tim caligma arkadaslarimiza ok te-
sekkdr ederiz.”

lhan Ozdemir. Uzun vyillardir SEDAS'ta
farkll gorevlerde bulundu. SEDAS Bolu
Musteri Hizmetleri Merkezi Uzmani ola-
rak gorev yapan Ozdemir, Bolu Ticaret Li-
sesi mezunu. Ayni zamanda TES-IS Bolu
Isyeri Bastemsilcisi olarakta gorev yapi-
yor. Ozdemir'in esi de uzun yillar SEDAS'ta
calisarak Bolu insan Kaynaklari birimin-
den emekli oldu. Ozdemir'in tiniversiteden
gecen vil mezun olan bir erkek cocugu var.
lhan Ozdemir, hobi olarak basladig ba-
sindaki habercilik calismalarina spor mu-
habiri olarak devam etti ve Bolu ilinde
yayin hayatini stirdiren yerel TV, Koroglu
TV'de Sali glinlerinde izleyicileri ile bulu-
san Sayin Mustafa Ozkan ile uzun soluk-

lu spor yorum programlari yapti.

lIhan Ozdemir kisa stire dnce yayin ha-
yatina baslayan Merkez TV/'de Bolu spor
camiasl ve futbol ile ilgili yorumlarini
surdirmeye devam ediyor. Bolu da Spor
camiasini yakindan izleyen Ozdemir,
medyada spor haber yorum program-
lari yapmaktan mutluluk duydugunu ve
bu hobisi sayesinde basin camiasindan
dostlari ile birlikte oldugunu belirterek,
"Bu amator ugrasim en onemli hobim.
Spordan soz etmek, futbol ve spor giin-
demini yorumlamak, bu camiadaki dost-
larimla birlkte olmaktan ve bu hobimi
gerceklestirmekten blyuk keyif aliyor ve
mutluluk duyuyorum” dedi.



SEDAS Ailesi Iftarlarda Bulustu

SEDAS geleneksel olarak her yil Sakarya, Kocaeli, Bolu, Dizce ve Gebze lokasyonlarin-
da 1700 galisani icin ayri ayri organize ettigi iftar programlarini gerceklestirdi. Bu iftar
yemeklerinin ilkini 23 Mayis tarihinde Sakarya Tuna Tan Restaurant'ta, 24 Mayis ta-
rihinde Kocaeli Wellborn Otel'de, 28 Mayis tarihinde Bolu Kar Palas Otel'de, 30 Mayis
tarihinde Gebze Old Castle Otel'de ve 4 Haziran tarihinde Diizce Acaroglu Restaurant'ta

gerceklestirdi. SEDAS Icra Baskani Bekir Sami Giiven'in ev sahipligini yaptigi programa,
Cez Group Turkiye Temsilcisi Petr Dokladal, Akenerji Hukuk Musavirliginden Tomas Ne-
chvatal, TEIAS S.iletim Bélge Miidiirii ibrahim Bal, SEDAS icra Baskan Yardimcisi Petr
Zachoval, TES-IS Adapazari Sube Baskani irfan Kabaloglu ve TES-IS Sube Yéneticileri,
SEDAS Direktorleriile Grup Muddurleri, departman mudurleri ve SEDAS calisanlari katildi.

SEDAS yoneticilerinin tim bolgelerde gorev yapan cali-
sanlar kapida karsilamasi ile baslayan organizasyonlar,
SEDAS Yonetim Kurulu ve icra Baskani Bekir Sami Gii-
ven'in hog geldiniz konusmasi ile devam etti. Glven, '‘Ba-
rs, Sevgi ve Yardimlasma' ayi olan Ramazan ayinin iyilik
ve guzellikler getirmesini dilerken, simdiden degerli me-
sai arkadaslarimin Ramazan Bayramini kutluyor, SEDAS
Ailesini olusturan sizlerin daha nice yillar bayramlara en
glzel glinlerde ulagmanizi, Bayrami aileleriniz, sevdikle-
riniz, dost ve arkadaslariniz ile saglik ve mutluluk icinde
gecirmenizi diliyorum.” dedi. Gliven, SEDAS'IN bir aile oldu-
gunun altini gizerek yaptigi kisa konusmasinda; SEDAS'In
20 Bin kilometrekare de 4 il 45 ilce ve 766 koy ile 1344
mahalle de elektrigin surekliligi icin faaliyetlerini 7 gun
24 saat araliksiz surdirdiguind, Cagri Merkezi, Alo 186
ve web sayfasi basta olmak Uzere tim iletisim kanalla-
rindan gelen ihbarlara hizlica midahale edildigini, 2018
yilinin muisteri memnuniyeti yili ilan edilirken bir yandan
da 2018'de SEDAS'In yatinmlarini yizde yiz oraninda
gerceklestirecegini, kadrolari ile misterilerine en iyi hiz-
metleri verme ve cevik bir sirket olma adina bu yilda mus-
teri memnuniyeti icin belirlenmis olan sirket hedeflerine
ulagilmasi amaciyla durmaksizin ¢alisacaklarini, sozlerine
ekledi. SEDAS calisanlari iftar organizasyonunu nese ve
hos sohbet iginde gegirdiler.



Calisanlar, Ramazan ayinda
manevi yontiyle de deger
kazanan bu organizasyona
katilmak ve bir araya gelmek-
ten, birlik beraberlik icinde
olmaktan biiyiik mutluluk
duyduklarini belirttiler.




Dr.Ersan Sentiirk
SEDAS Dagitim
Direktoru

Tiirkiye'deki ISG algisi hakkindaki diisiincenizi ve SEDAS'taki
bakis acisin1 6grenebilir miyiz?

Is saglhgl ve glivenligi (ISG) konusunda Tirkiye, "denetim ve
ceza ile yaptinm"” bakis agisini terk ederek “onleyici ve koru-
yucu” bir yaklasima, belli bir kesim ve sektdre hitap eden di-
zenlemelerden herkese ve her sektore ulasan bir kapsayiciliga
gecmis bulunmaktadir. "Isci Sagligr ve is guvenligi agisindan
eksik olan mevzuat degildir. Onemli olan ISG kulttrini benim-
severek mevzuati yagsama gecirecek imkanlari ve potansiyeli-
mizi harekete gecirmektir.”

Ben is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin onlenebilir oldu-
guna inaniyorum. Yeter ki isteyelim. Bu konuda egitimin ve
ISG icin alinacak dnlemleri uygulamanin ve kisisel koruyucu
donanimlarin ve bunun yaninda diger olumlu kosullarin sag-
lanmasi gerektigine ve bunun 6nemine inaniyorum. Insanla-
rin bu konuda kiglk yasta egitiimeye baslamalar gerekir. Is
Guvenligi kiltlrunun herkese asilanmasi gerekiyor.
SEDAS'taki bakis acimiz, (ISG) Is Sagligr ve Glvenligi en onemli
isimizdir. Is sagligl ve glvenligi saglanmadan alinacak aksi-
yonlar risk almaktir ve bu tarz caligmalar kazalara davetiye
cikarir. Bu yaklagim da kabul edilemez. Sloganimiz her zaman
"Once Is Guvenligi” olmaktadir. ISG konusuna samimiyetle
yaklasiyoruz. ISG'ye yonelik ciddi zaman ve finansal kaynaklar
ayiriyoruz. ISG denildiginde sadece enerji sektortinde degil her
yerde akan sularin durmasi, isbirliginin saglanmasi, duygularin
degil aklin hakim oldugu streclerin 6n plana gikariimasi gere-
kiyor. Sirketimizde ISG Departmanimiz bu konuda bilimsel uy-
gulamalarla galistyor. ISG uzmanlarimizin bize ayna tutmalari
ve ISG risklerimizi ortaya koymalari, alinacak onlemleri, gozlem
raporlarini surekli paylagiyor olmalari bizi bir yandan aydinla-
tirken diger yandan da gerekli aksiyonlar almamizi sagliyor.
Tirkiyede yasanan is kazalarina ait istatistikleri nasil yorum-
luyorsunuz?

Tlrkiye de yasanan is kazalarinin ylizde 78 oraninda tehlikeli
davraniglardan ve yiizde 20'sinin tehlikeli durumlardan, geriye
kalan yuzde 2'sinin ise dogal olaylardan ya da ongoriilemez
hedeflerden kaynaklandigi belirlenmistir. Tehlikeli durum ve
davranislarin kaldinimasi durumunda yuzde 98 oraninda is
kazalarinin onlenebilecegini soyleyebiliriz.

Bilinmesini isterim ki; Is Sagligi ve Glvenligi sadece ilgili birimin
ya da sadece calisanlarin insiyatifine birakilmayacak kadar
onemlidir. Bu konu hepimizin sahiplenmesi gereken sosyal
sorumluluk gerektiren hayati bir konudur. Is yerlerimizde Is
Sagligl ve Guvenligi kiltlrindn benimsenmesi, gelistiriimesi
icin, her kademedeki calisanlarin Is Saghgi ve Guvenligi su-
reclerine katki saglamalari gerekir. SEDAS'ta bu hassasiye-
tin hizla gelismesi ve bir i kiltlriine donigmesinden buyuk
mutluluk duyuyorum. Kendini koruyan ve ekip arkadaslarini
da korumak adina ISG streclerine katki saglayan her arkada-
simi tebrik ediyorum. Bu konunun toplumsal bir sorumluluk
oldugu bilincinde olmamiz ¢ok onemlidir. Is kazalariyla olusan
ve yasanmaya devam edecek her tiir sorunun aslinda toplu-
mumuzun bir acisi ve sorunlar yumaginin bir parcasi olacagini
hepimiz biliyoruz.

Tehlike sinifi yiiksek isyerlerinde iilkemizdeki kazalarin ne-
den oldugunu diisiiniiyorsunuz?

Burada benim dislncelerimden daha ¢ok Tirkiyedeki ista-
tistiklere bakmanin daha yararli olacagini ya da

bizlere daha iyi bir ongori sunacagini duisi-
nlyorum. Az once soz ettigimiz istatistikle-
re bakinca bu oranlardan da gordlmektedir
ki, is kazalarinin %38'inin nedeni insanlardir.
Yani calisanlar ve isverenler ihmalin bas
kahramani gozlkulyor. Biliyorsunuz, is ka-
zalarinin olugmasi igin iki unsur vardir.
Bunlardan biri tehlikeli durum, bir digeri ise
tehlikeli davranistir. Sozi gecen tehlike-
li davranislardan kasit; calisirken gereksiz
yere ivedi hareket etme, sakalasma, kisisel
koruyucu donanim kullanmama gibi ornek-
ler verilebilir. Tehlikeli durumlara 6rnek ola-
rak ise; calisma alanindaki duzensizlik, 1slak
zeminde kablolarin ayak altinda olmas,
zeminin temizlenmemis olmasi veya arizall
bir glivenlik ekipmaninin kullanilmasi drnek
olarak verilebilir.

Calisanlarin is kazalarinda Ustlendikleri ih-
malin adi bazen de kasitl tehlikeli davranig
adini alabilir.
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"iISG'ye yonelik ciddi zaman ve

finansal kaynaklar ayiriyoruz.

ISG denildiginde sadece enerji
sektoriinde degil her yerde akan

sularin durmasi, isbirliginin
saglanmasi, duygularin degil aklin
hakim oldugu siireclerin on plana
ctkariimasi gerekiyor.”

"Kazalar temenni ederek degil
tedbir alarak onlenir."

Bu da demektir ki calisanlar; tehlikelerin farkinda olduklar
halde riski kabullenir ve her kosulda ayni davranislar devam
ettirir. Kasith tehlikeli davraniglarin en genel nedeni kisilerin
kendilerine asiri gliven duymalaridir. Tecriibeli calisanin bili-
nen glvensiz hareketlere her seye ragmen devam etmesiyle
kazalar yasanabilir. Bu davranis bigimlerinin tamami; is ka-
zalarinda insan faktorinin onemini ortaya koymaktadir. Bu
nedenle SEDAS, ISG Politikasi geregi; "I gtivenligi kultdrinun
surdurdlebilir ve nitelikli gelisimi igin ISG ilkelerine uyulmasini
ve insan kaynagini karumayi oncelikli gorevleri icinde belirle-
mistir.

Ihmalin bir diger halkasi ise isverenlerdir. Bazi isverenler ka-
zalarin her zaman baska isletmelere ugrayip kendilerini es
gececegini dustinebilmektedirler. ISG kosullarinin ve KKD'lerin
saglanmadigl verlerde risklerin goz ardi edilmesi ile ¢ok sik
kaza yasandigi istatistiklerle de belirlenmistir. Ancak SEDAS
olarak, kurdugumuz I Sagligr ve Glvenligi Yonetim Sistemi'ni
uyguluyoruz ve ISG performansimizi periyodik gozden gegir-
melerle izliyoruz. Performans izleme sonuglarimiza gore geli-
sim alanlarimizi belirliyor ve uyguladigimiz gelisim planlariyla
kurumsal ISG performansimizin strekli iyilesmesini givence
altina aliyoruz. SEDAS ozellestigi glinden bu vana ISG konu-
sunda farkindalik yaratan uygulamalari ile sektorde bu ko-
nularda oncultk etmektedir. ISG Kdltdrinin yayginlagmasi
icin egitimler, farkindalik uygulamalari, saha gozlemleri, yarig-
malar, kampanyalar gibi i¢ iletisim caligmalari ve bu konuda
sosyal sorumluluk projeleri gerceklestiriyoruz. ISG konusunda
emek veren ve bu kalite standartlarimizin saglanmasi icin
hassasiyetle caligan, aldiklari egitim ve bilgileri is hayatinda ve
glinlik hayatta uygulayan tim mesai arkadaslarima ayri ayri
tesekkdr ediyorum. Bizim isimiz ekip isi ve bu ekipte yer alan
hi¢ kimseye ve paydaslarimiza da bir zarar gelsin istemiyoruz.
Cevre icin soylemek istedikleriniz neler olabilir?

Yaptigimiz isleri dikkatle ve onlem alarak yapiyor, isimiz ne-
deniyle calismamizdan etkilenecek cevremizdeki insanla-
rve cevreyi korumayl da isimizin en onemli pargasi olarak
goruyoruz. Cevre Politikamizin 6ziinde de "insana ve yasadi-
g1 cevreye saygl” bulunmaktadir. Amacimiz kaliteli ve strekli

Enerjimiz Strekli Cali
Turkiye icin!

hizmet ile musteri memnuniyetini saglarken, cevresel kirlen-
menin de onlenmesini hedefliyoruz. Yaptigimiz isin temiz ve
dlzguin olmasi, cevreye zarar vermeden gerceklestirilebilmesi
tzerinde onemle durdugumuz hususlar. Aslan yattigi yerden
belli olur atasoziine uygun bir sekilde, sahada SEDAS' yaptig)
isle temsil eden tedarikgilerden de ayni duyarliligi bekliyoruz.
SEDAS adina yiritllen tim faaliyetlerimizde, cevre bilincini
arttirmayl, calisanlanmiza egitimler vermeyi, paydaslarimizla
iletisim kurmay, cevre ile ilgili iyi uygulamalari paylagmay! ve
yayginlastirmayi da hedefliyor ve bu anlamda uygulamalar da
yaplyoruz.

ISG igin tiim birimlere mesajiniz ne olurdu?

Elektrik enerjisine ait yaptigimiz isler, cok tehlikeli isler sinifin-
da olmasindan dolayl, is sagligi ve glivenligi, isimizin ayriimaz
bir parcasidir. Ancak bu demek degil ki sadece ISG konusunda
bu islerle ilgili tehlikelere ve risklere odaklanmaliyiz. Elbet-
te ofiste caligan mesai arkadaslarimizin da endeks okuyan
mesai arkadaglarimizin da, tedarikgi olarak sirketimizle alig-
verigi olan firma calisanlarinin da ISG konusunda hedef kit-
lemiz icinde ver aldigini belirtmeliyim. Onlarin da ISG riskleri
bulunmaktadir. I1SG Uzmani arkadaslarimiz igyerlerimizde
risk analiz raporlari hazirliyorlar. KKD (Kisisel Koruyucu Do-
nanimlarin) kullanilimasi ile ilgili raporlari da hazirhyorlar. Gi-
venligimiz i¢in sagladiklari cok onemli katkilari var. TUm mesai
arkadaslarimin sacinin kilina zarar gelmesin ve sagliklari ile
ilgili herhangi bir olumsuzluk gerceklesmesin isterim. Ancak
olimcdl kazalarin yasanabildigi elektrik kazalar icin her an
tetikte, dikkatli olmali ve onlemlerimizi tam anlami ile alarak
caligmalyiz. Kimse hayatini riske atmamali. Elektrikte "par-
don” deme sansiniz olmayabilir. I sagligi ve glivenligini sagla-
mak icin teknik ve idari birimler olarak strekli gelismelere agik
ve hazirlikli olmaliyiz.

ISG Prosediirleri ve Tehlikeli Durum ile Ramak Kala bildirimleri
hakkinda ne soylemek istersiniz?

Is Saghg ve Glvenligi icin yapilan faaliyetlerin, sadece prose-
dur geregi yapiliyor oldugu gibi bir algiya kapilmamalidir: Tim
isyerlerimizde insan hayati merkez alinarak yasal mevzuat ve
egitimlerde sunulan bilgilere gore calisiimalidir. Bu kapsamda
Is Sagligr ve Guvenligiyle ilgili tespit edilen her tirld ihtiyag ve
kazalari onleyici islemleri, zamaninda ve eksiksiz olarak yap-
mali, is glivenligi mevzuati olarak ele almaktan ote, kendimiz
ve sevdiklerimiz igin hayatimizin  énemli bir ekseni kabul et-
meliyiz. ISG bir ig kiltlrt ve caligma bicimi ve disiplini olarak
calisanlarca benimsenerek uygulanmalidir. Olasi is kazasina
yol acabilecek tehlikeli durumlarin ve bir kez daha ayni du-
rumla karsilagiimamasi adina "az kalsin” gerceklesebilecek
olan ve "kayipsiz bir sekilde atlatilan” Ramak kala durumlari-
nin mutlaka bildirimleri de yapiimalidir. Bu konuda calisanlar
olarak birbirimizi tegvik etmeliyiz. Daha 6nce yasanan is kaza-
larindan ders almadigimizda ve her ¢alismada glivenlik onlemi
almadigimizda unutmamak gerekir ki "kaza geliyorum” diye-
cektir. Oysaki gerekli 6nlemler alindiginda 6nine gegilemeye-
cek is kazas! yoktur. Hicbir faaliyet Is Saghg
ve Guvenligi llkelerine uyulmadan yapilacak
kadar onemli degildir. Hicbir zaman "bana
bir sey olmaz"” demeyelim. Kazanin ne za-
man, nasll olacagini tahmin edemeyiz.
SEDASLILARA ISG konusunda 6zetle sdyle-
mek istedikleriniz; _

Tdm mesai arkadaslanmin Is hayatinda
konuya hayati onem vererek ISG kdltlrdi-
ne sahip gkmalarini, kendileri ve sevdikleri
icin sadece calisma hayatinda degil, kendi
araclarinda da kemer takarak, hiz limitleri-
ne uyarak, isin disindaki ginlik hayatlarina
da ISG felsefesini uyarlayarak calismalarini
surdurmelerini, kendilerinden rica ediyorum.
Kazalarin blyigunin, ihmallerin kiiglgu ile
basladigini, kazalarin temenni ederek degil,
tedbir alarak onlenecegini ve glivenlik kaltl-
rinin hepimiz icin cok degerli ve hayati de-
ger tasidigini hatirlatarak, SEDAS'In degerli
calisanlarina glivenlikli, saglhk, mutluluk dolu
glnler ve caligmalar dilerim.
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“ SEDAS ile Minik Kalplerin

el
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Ornek Dayanismasi

SEDAS'In slrdirdligu "Kapak Olsun”
projesine egitim kurumlarindan da
destek gelmeye devam ediyor.

SEDAS'In cevre bilinci yaratmak ve
engelleri agmak i¢in dayanisma ve is-
birligini tegvik amagh baslattigi mavi
kapak toplama faaliyeti, Ogrencilerin
de gonullu girisimleri ile her gecen gln
buyuyor.

SEDAS Gondlltleri tarafindan Tirkiye
Omurilik Felclileri Dernegi ile isbirligi
icerisinde hayata gecirilen "Bir kapak
bir kapak daha” sloganiyla Sakarya,
Kocaeli, Bolu, Dlzce ve Gebze bolge-
lerinde yanki uyandiran ve sadece
SEDAS calisanlarinin degil, SEDAS'In
paydaslarindan da destek goren kam-
panya, yogun ilgigorlyor. 'Kapak Olsun’
isimli projeye, ozel firmalar ve vatan-
daslar da destek veriyor. 5 yas grubu
anasinifi 6grencileri de topladiklari ka-

SEDAS "Elektrigi

—
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paklari, 6gretmenleriyle birlikte SEDAS
Sirket merkezine getirerek SEDAS vo-
neticilerine teslim ettiler. SEDAS yone-
ticileri cocuklarla yakindan ilgilendiler.
SEDAS Regllasyon Direktorld Yesim
Meltem Sisli ile sohbet eden minik 6g-
renciler, ihtiyag sahipleri icin tekerlekli
sandalye saglayacak bu iyilik hareketi-
ne katki saglamaktan dolayi cok mut-
luluk duyduklarini ve kapak toplamaya
devam edeceklerini belirttiler.

SEDAS'In  kendilerine verdigi tesek-
kir belgeleri cocuklari cok mutlu etti.
SEDAS Gondulltleri ve Tirkiyve Omuri-
lik Felclileri Dernegi ile yurttllen proje
kapsaminda, plastik kapak toplama
calismalarinin tiim hiziyla devam etti-
gini belirten SEDAS yoneticileri, anao-
kulu 6grencileriile glintin anisina hatira
fotografi gektirdiler.

=

Ogreniyorum”

Projesini Surduruyor

SEDAS''n  surdirdlebilir  hale  getirdigi
"Elektrigi Ogreniyorum” projesi kapsamin-
da SEDAS Serdivan'da ilk okulun 0gren-
cilerine bilgilendirme semineri dizenledi.
SEDAS tarafindan vyapilan sunumlar ile
elektrigin guvenli kullanimi ve enerji tasar-
rufu konularinda 6grencilerin bilgilenmeleri
ve bilinclenmeleri saglandi.

SEDAS Kurumsal iletisim Miidirltigi tara-
findan ilkokul 6grencilerine elektrigin gii-
venli kullanimr icin neler yapmalari gerek-
tigi yine onlarin anlayabilecegi sekilde gor-
sel sunumlarla anlatildi. Minik tlketicilere,
elektrik enerjisini  cevremiz, gelecegimiz,
hem kendi, hem de Ulkemizin bltcesi icin
verimli kullanmamiz gerektigi hakkinda

bilgiler verildi. Led ve tasarruflu ampul kul-
laniimasi, evlerimize aldigimiz elektronik
ve elektrikli ev aletlerinde A Sinifi cihazlar
kullanilmasi, kullanilmayan cihazlarin priz-
den fisinin cekilerek enerjisiz birakilma-
sI, buzdolabinin kapaginin uzun sure agik
tutulmamasi, finnin calisirken kapaginin
sik sik acilmamasi, Gttndn veya tost ma-
kinasinin erken fisten cekilerek yine kulla-
nilmasi, elektrik splrgesi cop haznesinin
sik sik temizlenmesi, kombinin distk de-
recede calistinlmasi ve oturdugumuz bi-
nalarin dis cephesinin yalitim malzemesi
ile giydirilmesi, pencerelerde ¢ift cam kulla-
nilmasi gerektigi ve bu sekilde de enerjiden
tasarruf saglanabilecegi minik ogrencilere
sunumla anlatildi.

|

SEDAS lyilik Géniilliileri "Minik

Kalpler Icin El Birligi

Cezaevindeki kadin anne mahkdmlarin, 6
aylik bebek ile 5-6 yas araligindaki cocuk-
lariicin SEDAS Gondllileri, "Minik Kalpler
icin El Birligi" kampanyasini basaryla ta-
mamladi. SEDAS lyilik Gondilliilerinin orta-
ya koydugu sinerji ile baslatilan kampan-
yaya, kisa strede SEDAS'In tim birimle-
rinden destek yagdi. Annelerinin yaninda
cezaevinde kalan kdglk gocuklar igin Bay-
ram sevinci yasatacak glzel kiyafetler,
ayakkabilar, bebeklere zengin besin mal-
zemesi iceren mamalar ve konforlu ¢cocuk

Yapti

bezleri ile oyuncaklar el birligi ile ayri ayri
kutulara tanzim edildi. Anneleri cezaevin-
de bulunan minik kalplerin mutlulugunu
hedefleyen ve Ramazan ayinda, bu ayin
bereketini magdur olan minik kalplerle
paylasmayi ve onlari sevindirmeyi hedef-
leyen SEDASlilar "minik kalpler icin saghk
ve mutluluk” dileyerek, bu malzemelerin
yine SEDAS'n lyilik Goniillileri tarafindan
Cezaevi yetkililerine teslim edilmesini ve
bu kanalla minik kalplere ulastiriimasini
sagladilar.

Minik Cevreci Ogrencilerin
SEDAS lle Isbirligi

SEDAS'In Tirkiye Omurilik Felclileri
Dernegi ile is birligi icinde surdurdi-
gu "Kapak Olsun” projesine 6gren-
ciler, ogretmenler ve okul calisanla-
rindan da gelen destek ile proje ¢ig
gibi buyuyor. Bircok okul ve kurum
da SEDAS'In cevreye katki ve engel-
lilere tekerlekli sandalye saglanmasi
amaci tasiyan plastik kapak topla-
ma projesine destek veriyor ve birik-
tirdikleri kapaklari SEDASa teslim
ediyorlar. Kocaeli Basiskele ilgesinde
bulunan Karsiyaka Barbaros ilkoku-
lu 6grencileri de topladiklari plastik
kapaklari ogretmenleriyle  SEDAS

yetkililerine teslim ettiler. Projeye
destek olmaktan mutluluk duydukla-
rinin altini gcizen Karsiyaka Barbaros
llkokulu ©gretmenleri, okullarinda-
ki ogrencilerin cevre hassasiyeti icin
cok faydali bir proje oldugunu ve bu
sekilde ogrencilerin de vardimlas-
ma ve cevre duyarliliklarina projenin
olumlu katki sagladigini dile getire-
rek, kapaklari SEDAS Kocaeli Bolgesel
idari isler Sorumlusu Yener Tekin'e
teslim ettiler. SEDAS yetkilileri de 6g-
rencilere ve ogretmenlere tesekkdr
ederek okul adina yapiimig bir plake-
ti okul yoneticilerine takdim ettiler.



SEDAS'h Calisanlardan Afrin’ dekl Askerlere Destek Mesajl

Genclik Hizmetleri ve Spor il Midiirli-
gl'ne bagl genclik merkezlerinde gondllu
genclerin Zeytin Dali Harekati'na katilan
Mehmetcige moral vermek icin baslat-
tigl "Afrin'e mesaj var" kampanyasina,
SEDAS calisanlar ve yoneticileri de des-
tek verdi. Tum Turkiye'de 81 ilde yGrGtilen
kampanya kapsaminda toplanan mesaj-
lar Afrin'de micadele eden Mehmetgige
gonderildi. SEDAS Sebeke Operasyonu,
Sayag Okuma ve Teknik Olmayan Kayip-
lar Ekipleri gérevli ve sorumlulari ile SE-
DAS'In diger birimlerinde calisanlarin da
katildigi organizasyonda harekata katilan
askerlere hitaben not kagitlarina destek
mesajlari yazildi. Calisanlarin duygulana-
rak yazdigl mesajlarda, "Vatanin butinli-
gl ugruna canini seve seve veren kahra-
man Mehmetcikler, dualarimiz sizinledir.
Allah yar ve yardimciniz olsun” ifadelerine
yer verildi. SEDAS yoneticileri de terdrle
mucadele eden ve harekatta basari sag-
layan askerlerimize kolayliklar ve kazasiz
belasiz memleketlerine donmeleri te-
mennisinde bulundular.

SEDAS
Avukatlarin

Gununu U

SEDAS Yonetim Kurulu Baskani Bekir
Sami Glven SEDAS'In Hukuk Musavirligi
binyesinde gorev yapan avukatlarin ve
SEDAS'In faaliyet bolgesi icinde yer alan
Kocaeli, Sakarya, Bolu ve Dlizce Barosu
Baskanliklarina gonderdigi mesaj ile 5
Nisan Avukatlar gindnd kutladi. Bekir
Sami Glven kutlama mesajinda su ifa-
delere vyer verdi; "Cumhuriyetin ilaninin
ardindan ilk defa en genis katilimiyla 3
Ocak 1934 de izmir'de gerceklestirilen
"Tlrkiye Avukatlar Birligi” toplantisinda,
5 Nisan tarihinin Avukatlar Gind olarak
adlandiriimasi vyaninda, yaklasik 24 yil
sonra 5 Nisan 1958 tarihinde "Barolar
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SEDAS'tan Polis Haftasinda

Kocaeli Il Emniyet
Mudurlugune Tebrik Ziyareti

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Kurumsal iletisim Miidiirliigii calisanlar Kocaeli |l

Emniyet Mudird Necati Denizci'yi makaminda ziyaret ettiler. Trk Polis Teskilatinin 173.

Kurulug yildonima ve Polis Haftasi minasebetiyle Kocaeli Il Emniyet Miidiiri Necati De-
nizci'yi Makaminda ziyaret eden SEDAS Kurumsal lletisim Mudurligu yonetici ve calisanlari

"Tlrk Polis Tegkilat'mizin 173. kurulus yil dontmanud kutluyor, toplum ve fert olarak huzur,

gliven icerisinde, aziz milletimizin barig ve emniyet icinde yasamasi icin gosterdigi, fedakar-

Birligi'nin” kurulug calismalarina bas-
lanmis olmasi nedeniyle 5 Nisan ta-
rihinde kutlanan Avukatlar Gunitnizi
kutluyoruz."

ik ve kahramanlikla hayatimizin teminati, devletimizin bekasi, birlik ve beraberligimizin de-
vami igin durmadan, fedakarca hizmet veren emniyet mensuplarimizi, sizin sahsinizda ku-
rulus yildonimu ve Polis Haftasi vesilesiile SEDAS calisanlari adina tebrik ediyoruz."dediler.

SEDAS icra Bagkani 23 Nisan'da
Ogrencileri Makaminda Agirlad

Sakarya Elektrik Dagitim Anonim Sirketi
(SEDAS) Yonetim Kurulu ve icra Baskani
Bekir Sami Guven, 23 Nisan Ulusal Ege-
menlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda ma-
kam koltugunu, ilkokul birinci sinif 6grenci-
si Gllce Memig'e devretti. Sirket merkezin-
de gerceklesen etkinlik sirasinda SEDAS'In
Yonetim Kurulu ve ayni zamanda lcra
Baskanhgi koltuguna temsili olarak oturan
Gllce Memis, calisanlarin isim listesini is-
tedi. Giilce, sirkette insan Kaynaklari Mii-
diirii'ne "Kadinlara is'te Firsat Esitligi Pro-
jesini" sordu ve daha cok kadin calisanin
ise alinmasi talimatini verdi. Gulce, ayrica
elektrik enerjisinin tasarruflu kullaniimasi
icin tuketicilerin bilgilendirilmesini istedi.

Gllce, tasarrufla hem Glkemizin hem de
tlketicilerin kazancli ¢ikacagini, cocuklarin
da daha glizel bir diinyada yasayacagini
soyledi. Bil ilkokulu dgrencilerinden, Giilce
Memis, Zeynep Duru Celik, Zeynep Yildiz
Karakog, Eren Alp Yazici, Alper Kegeci 0g-
retmenleri Buket Karadag ile birlikte ger-
ceklestirdikleri ziyarette SEDAS Yonetim
Kurulu ve icra Baskani Bekir Sami Giiven
ile elektrigin glvenli ve verimli kullanilma-
siyla ilgili sohbet ettiler. Kendilerine gele-
cekte sececekleri meslekleri soran Gtiven,
6grencilerle yakindan ilgilendi. Ogrenciler,
Bekir Sami Guven'in Bilgisayarindan, Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi ile www.enver.
org.tr web sayfalarini incelediler.



SEDAS'a Basiskele
Kaymakamligindan Tesekkur

Kocaeli ili, Basiskele Kaymakami Atilla
Kantay, SEDAS vyoneticilerinin yaptig
nezaket ziyaretinde "Elektrigin dagiti-
mi ile onemli bir katma deger saglani-
yor" dedi. Kantay, son donemde yapilan
isletme bakim, aydinlatma ve yatirm
calismalari sonucu elektrik kesinti sayi-
si ve slresinde saglanan olumlu gelis-
meler nedeniyle SEDASa tesekkdr etti.
SEDAS Dagitim Direktorligline bagl

Sebeke Isletme Miidiiri Giircan Sey-
men, Sebeke Bakim Yonetimi Mddu-
ri Murat Ozdil ile Kocaeli Il Sorumlu-
su Cinar Aslan ve Bagiskele Sebeke
Isletme Bakim  Gorevlisi Umit Ozdil,
Basiskele Kaymakami Atilla Kan-
tay'a nezaket ziyaretinde bulundu.
SEDAS heyeti Kaymakam Atilla Kan-
tay'a Basiskele de SEDAS'In yaptigl ca-
lismalar hakkinda ayrintili bilgiler verdi.
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SEDAS Yoneticilerinden Rektor
Prof. Dr. Gorgiin'e Tebrik ve
Nezaket Ziyareti

SEDAS Yonetim Kurulu ve icra Baskani
Bekir Sami Guven ve Dagitim Direktord
Dr.Ersan Sentlrk, Gebze Teknik Universi-
tesi (GTU) Rektord Prof. Dr. Haluk Gorgiin'e
makaminda tebrik ve nezaket ziyaretinde
bulundular. SEDAS Yoneticileri Glven ve
Dr. Sentdrk, Biligim Vadisi Yonetim Kuru-
lu Uyeligi, Startlrk Yonetim Kurulu Uyeligi,
Gebze Teknik Egitim ve Arastirma Vakfi
Yonetim Kurulu Basgkanligl, Gebze Teknik

SEDAS Kiz Ogrencileri Enerji Sektoriine Te§vik Ediyor ™

SEDAS Stajyerlere Tegekk r Etti

SEDASta  mesleki eg|t|mler|

Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi ve
Teknoloji Transfer Merkezi Yonetim Kuru-
lu Bagkanhgi gorevlerini de devam ettiren
GTU Rektort Prof.Dr.Gorgln't, dunya-
nin en buyuk 67'nci savunma sirketi olan
ASELSAN'Im Yonetim Kurulu Bagkanhgi
gorevine gelmesi nedeniyle, tebrik ederek,
bu yeni gorevinde de basarilar dilediler ve
gosterdigi vakin ilgi ve misafirperverlige
de cok tesekkdr ettiler.

torinde kadinlara da ver oldu-

SEDAS'a Cayirova Iice Emniyet
den Te§ekk

Mudurlugun
SEDAS Dagitim Direktor-
Iiglne bagl Sebeke Yone-
tim Grup Mududrd Gokmen
Hasancebi'nin beraberinde,
SEDAS, Sebeke Yapim So-
rumlusu Hasan Oztabak,
Ar-Ge Yatirm Planlama So-
rumlusu Pinar Yilmaz, Ar-Ge
Yatinm Planlama Gorevlisi
Murat Demir, Cayirova Em-
nivet Mududrd Erkan Gur-
bliz'e vaptiklari  nezaket
ziyaretinde, Polis Haftasi
ve Emniyet Tegkilatinin 173.
Kurulug Yildonimdnid  kut-
ladilar. Bu ziyaret sirasinda, SEDAS Grup
Mudurt Gokmen Hasancgebi, Cayirova lice
Emniyet MudUrligi'ndn yeni yapilan binasi
icin gerekli elektrik dagitim sebekesi yapim
isleri hakkinda da lice Emniyet Midurd
Erkan Gurblz'e ayrintili bilgiler verdi. lige
Emniyet Muduru Erkan Gurbulz, "Yeni em-
niyet mudurltgl hizmet binasina tasinma

surecini tamamlamak istediklerini belirtir-
ken, SEDAS'In da duyarl yaklagim goste-
rerek hizmet binasinin enerji baglantisina
ait konularda hizli bir sekilde aksiyon aliyor
olmasindan memnuniyet duydugunu be-
lirterek” kendisine yapilan nezaket ziyare-
tine ve yapilan calismalarla ilgili bilgi veren
SEDAS hevyetine tesekkdr etti.

SEDAS Hendek Belediyesine
Nezaket Ziyaretinde Bulundu

SEDAS Dagitim Direktorl Dr. Ersan Sentlrk ve Dagitim Varliklari Grup Mudur-
liigline bagli Sebeke Yapim Miidiirii Gokhan Oztiirk, Hendek Belediye Basgka-
ni irfan Piskiilli've nezaket ziyaretinde bulundular. SEDAS Dagitim Direktorii
Dr.Senturk, SEDAS'In Hendek'teki 2018 vili yatinmlari ve calismalari hakkinda
fikir aligverisinde bulundu. Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Bas-
kan Puskullt, SEDAS Dagitim Direktorl Sentlirk'e gorevinde basarilar dileyerek,

ziyaretlerinden dolay tesekkdr etti.

icin staj imkanina kavusan og-
renciler, kurumsal bir firmada
yaptiklari basarili staj donemi
sonunda gorev yaptiklari birim-
lerin yoneticileriile vedalagirken,
Insan Kaynaklari Departmani
tarafindan ogrencilere basa-
ril staj donemleri ve SEDASa
staj donemlerinde sagladiklari
katkilar nedeniyle ©zel olarak
hazirlanmig "Staj Tegekkdr” bel-
gesi de veriliyor. SEDAS "ls'te
Kadina Firsat Esitligi” Projesi
kapsaminda kiz ogrencilerin
basvurularini degerlendiriyor ve
onlarin ilerleyen yillarda is ha-
yatinda yer almalarina olumlu
katki saglamak ve enerji sek-

gunu ve kariyer gelisimlerinde
enerji sektortini secebilecekle-
rini bizzat yasayarak gormeleri
acisindan ayri bir kontenjan da
ayiriyor. SEDAS kiz 6grencileri
enerji sektorine tesvik ediyor.
"|s'te Kadina Firsat Esitligi” Pro-
jesi, kadin teknisyen, tekniker ve
muhendislerin enerji sektoriin-
de istihdam edilmelerinde stire-
gelen dengesiz dagilimin gideril-
mesine ozellikle katki saglamayi
ve cinsiyet ayrimi yapilmaksizin
esit firsatlar sunulmasini midm-
kin kilmayi; gerek sahada ge-
rekse yoneticilik pozisyonlarin-
da, kadinlarin aktif rol almalarini
saglamay hedefliyor.




Calisanlarin Kisisel Bilgilerinin Gizliligine

Bir sirketi ayakta tutan calisanla-
ri ve musterileridir. Peki sirketlerin
calisanlarini ve musterilerini odak
noktasi yapan anlayis sadece “mem-
nuni\/et” yaklasimiyla aciklanabilir
mi? "Calisan memnum\/etl” "musteri
memnuniyeti” gibi... SEDAS'In cali-
sanlara ve musterilere karsl sorum-
lulugu sadece memnuniyeti degil,
sayglyl da icerir. Oncelikle de kisi-
sel ve kurumsal verilerin gizliligine
sayglyl..SEDAS, calisanlarinin sah-
si kayitlarin gizliligine saygl goster-
meyi taahhit eder. Ayni zamanda,
SEDAS'ta, calisana, misterive ve te-

darikcive iliskin ticari ve sahsi tiim bil-
gilerin gizliligi ve mahremiyeti esastir.
"Hepimizin kigisel gizlilige sahip olma
hakki vardir." llkesinden tiim SEDAS
calisanlari birbirlerinin 6zel hayatina
ve kisisel alanlarina saygl gosterir.
Gizli bilginin yetkisiz paylasiimasi ve
uygunsuz kullaniminin, SEDAS'In fa-
aliyetlerine zarar verebilecegi, ope-
rasyonel ve finansal performansina
olumsuz etki edebilecegi ve itibari-
ni zedeleyebilecegi gibi tehlikelerin
farkindadir. Iste bu biling, SEDAS'In
kurumsal kdltirinin ayrilmaz bir
parcasidir.

SEDAS 5§__rencilere

Elektrigi

Ogretiyor

SEDAS'In  (Sakarya Elektrik Dagitim bitcesi icin  verimli  kullanmamiz
A.S'nin)  "Elektrigi Ogreniyorum” projesi gerektigi, kendi kaynaklarimiza dayali
kapsaminda, ilkokul 6grencileri ile bir enerji Uretiminin  onemi hakkinda

araya geldi. 5 ve 6'ncr sinif 6grencilerine
elektrigin  glvenli  kullanimi, elektrik
enerjisinin  verimli kullanilarak tasarruf
edilmesi slaytlarla yapilan sunum ve video
filmler ile 6grencilere anlatildi. Ogrencilerin
elektrik ariza ihbari yaparken SEDAS' ve
186 nolu telefon hattiniaramalari gerektigi
de kendilerine ogretildi.

Elektrigin gutvenli kullanimi ve enerji
tasarrufu  konularinda  6grencilerin
bilgilenmeleri ve bilinglenmeleri sagland.
SEDAS Kurumsal lletisim Midirligd, Is
GuvenligiMidurligu ve Sebeke Operasyon
Madurlidgld calisanlarmin igbirligi icinde
gerceklestirdigi caligmada enerji tasarrufu
ve ig guvenligi kdltdrindn kicuk yasta
cocuklara asilanmasi hedeflendi. Minik
tuketicilere, elektrik enerjisini cevremiz,
gelecegimiz, hem kendi, hem de Glkemizin
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bilgiler verildi. Led ve tasarruflu ampul
kullanilmasi, evlerimize aldigimiz
elektronik ve elektrikli ev aletlerinde A
Sinifi cihazlar kullanilmasi, kullaniimayan
cihazlarin prizden fisinin ¢ekilerek ya da
anahtarli prizlerden enerjisiz birakilmasi,
buzdolabinin kapaginin uzun sire acik
tutulmamasi, firmin calisirken kapaginin
sik sik agilmamasi, Utlnin veya tost
makinasinin  erken fisten  cekilerek
yine kullaniimasi, elektrik slpurgesi
¢cop haznesinin sik sik temizlenmesi,
kombinin dlstk derecede calistiriimasi
ve oturdugumuz binalarin dig cephesinin
yalltim  malzemesi ile  giydiriimesi,
pencerelerde ¢ift cam kullanilmasi gibi
ornekler verilerek bu sekilde de enerjiden
tasarruf saglanabilecegi, sunum esliginde
minik ogrencilere anlatildi.

Saygi Gosteririz
BILIYOR MUSUNUZ

Kisisel Verilerin
Korunmasi Sirketlere

Ne Katiyor?
» 1. itibar
» 2. Rekabet giicl
» 3. Misteri memnuniyeti
» 4. Calisan baglihigi ve aidiyeti
» 5. Uyum
» 6. Yiktmldliklerin yerine getirilmesi
» 7. Yaptinmlardan kaginma

SEDAS gallsanlarl Uyan Levhalarinin

Hayati Onem Tasidigini Bilir ve
Bu Levhalar Kullanir

"CALISMA VAR!
ELEKTRIK VERMEK YASAKTIR."
- Techizati gerilimsiz birakmak
- Enerji yoklugundan emin olmak
- iletisim koordinasyonu saglamak
- Topraklama yapmak

10 Altin kuralimizdan biri de "Caligma
Alaninin Guvenligini Saglamaktir” Se-
bekede vyapilan calismalarda, calisma
alaninin glvenligini saglamak, kendi-
mizden sonra sebekede calisma alanina
geleceklere ve midahale edebileceklere
tabelalarla mesaj vermemiz ve uyarma-
miz, ayirici ve kesiciye miidahaleyi onle-
yecek, kilit sistemi kullanmamiz enerjisiz
birakilan hat tzerinde topraklama yap-
mamiz ¢ok 6nemli ve hayati deger ta-
simaktadir.

Sebekenin Gerilimsiz Birakilmasi: Uze-
rinde calisilacak veya her hangi bir
midahale de bulunulacak sebekenin
kontrol edilmesini, gerilim verilecek her
kaynaktan fiziki bir sekilde ayirilmasini,
kesici ve ayiricilarin agilmasi, kartlama
yaparak ve uyari levhalarini  koyarak
onlem alinmasini kapsar.

Topraklama Yapmak: Gerilimsiz hale
getirilmis techizati toprak ayiricisini ka-
patarak veya topraklama donanimi kul-
lanilarak sebekenin/techizatin toprakla
irtibatlandiriimasidir.

Sevdiklerimizi ve kendimizi disinerek
10 Altin Kuralimizi strekli uyguluyoruz.
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SEDAS, Tiirk Polis Teskilati'nin Kurulus
Yildonumunu Tebrik Etti

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.)
gorev ve sorumluluk alaninda bulunan
4 il Valilikleri ve Sakarya, Kocaeli,
Bolu ve Diizce il Emniyet Mii-
durltkleri ile paylastigi tebrik

mesajinda, Turk Polis teskila-

tinin kurulus yildonimdnd ve

Polis Haftasini kutladi. SEDAS
Yonetim Kurulu ve icra Baskan!
Bekir Sami Guven kutlama mesajin-

da su ifadelere yer verdi; "Turkiye Cum-

huriyeti'nin kokli ve temel kurumlarin-
dan biri olan Turk Polis Tegkilati'mizin
173. kurulug yil donimund kutlu-
yor, toplum ve fert olarak huzur
ve glven icerisinde yasama-
mizin teminati, devletimizin
bekasi, birlik ve beraberligi-
mizin devami icin durmadan,
fedakarca hizmet veren emniyet
mensuplarimizi kurulus yildonima
vesilesi ile tebrik ediyoruz.”

o

nuna Pro;e F|kr| Yar|§ma5| Finalistleri Neler Soyledi?

© wi@E  SEDAS'In sorumluluk bolgesinde bulunan tniversitelerdeki
3.-.'.'..

ogrenciler arasinda bu yil 3.st dizenlenen "Proje Fikri
Yarigmas!” icin mikrofon uzattig Sakarya Universitesi,
Kocaeli Universitesi, Abant izzet Baysal Universitesi,
Diizce Universitesi ve Gebze Teknik Universitesi grencileri
yarisma hakkindaki duygu ve distncelerini dile getirdiler.
SEDASta yarismaya katilan tim ogrencilerin ailelerine
lcra Baskani Bekir Sami Giiven'in islak imzali tesekkiir
mektuplari  6grencilerin  adreslerine  gonderilerek
yarismaya katihimlarina ve ailelere bu degerli ogrencileri
yetistirdikleri icin tesekkir edildi. Video SEDAS'In sosyal
medya hesaplarinda yayinlandi.



SEDAS'In 2.Enerji Tasarrufu ve Verimliligi Yarismasi Basladi

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S)
ozel sirket statlslinde sulrdurdugu
elektrik dagitim faaliyetleri yaninda sos-

elektrik tlketim bedelleri 6dul olarak ve-
rilecek. Verimlilige dikkat cekmek ve tu-
keticileri bilinglendirmek Uzere, gectigi-

AAAAA
Sedas
Verimli kullanilan elektrikler,

Elektrikte verim,
evde odul!

& yal sorumluluk olarak enerji tasarrufu Sdilli evier... miz yil ornek bir uygulamaya imza atan
9 A\ A kdlttirdnin de yayginlagmasi icin Bolge- e SEDAS, varisma sonucu kazananlara 3
Tasarruf Odakh sindeki tlketiciler igin yarigma dizenle- Bin kilovatsaat elektrik bedeli odiil ola-
. .

! di. SEDAS ilkini gecen vil gerceklestirdigi = rak verilecek. Yarigma basvurulari, Mayis

Yangma <
3y ‘Enerjimi verimli kullaniyorum, kazaniyo- a 2018 itibariyle baslarken, son basvurular
!3a§ﬂaﬂa rum, Ulkeme de kazandiriyorum' isimli I el AL Aralik 2018 tarihine kadar surebile-

projesinin ikincisine start verdi. SEDAS, | mm=msmmmoror—onmmes

~ cek. SEDAS basvurularda kagit israfini

onlemek Uzere www.sedas.com web
sayfasindan varisma basvurularinin yapilabilecegini
aclklarken, SEDAS web sayfasindaki, ‘Enerjimi verim-
li kullaniyorum, kazaniyorum, tlkeme de kazandiri-
yorum' isimli projesine ait yarigma basvuru sekmesi
altinda, "Enerjinin Verimli Kullaniimasina Ait Onerileri”,
"Yarisma Hakkinda Detayli Bilgiler Rehberi” ve "Yaris-
ma llani Posteri” gibi ayrintili bilgileri de paylast.

www.sedas.com web sayfasinda ener-

ji verimliligi yarismasini baslatirken, yarismaya ait
tim ayrintilari bagvuru rehberinde agiklarken, bas-
vuru formunu da web sayfasinda yayimladi. SEDAS
Sakarya, Kocaeli, Bolu ve Dizce'deki mesken abone-
lerinin katilacagl yarigma projesinde, elektrigi verimli
kullanan ve elektrik tiiketiminde 2017've gore 2018'de
bu sekilde tasarruf saglayan, ilk 10 aileye, belirlenen
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Ll =0 ~-§ SEDAS'n Bir Kapak Bir Kapak
SEDAS'in Destek Verdigi "Kapak Daha Projesine Buyuk Destek

Olsun” Projesi'ne Kurumsal Firmalarin

SEDAS'In Omurilik Felglileri Dernegi ile isbirligi

Calisanlarindan da Destek Geliyor

SEDAS'In "Bir kapak bir kapak daha” sloganiyla "Kapak Olsun” projesine sagladigi kat-
kilar, SEDAS gondilldleri ile birlikte, kurumsal firmalarin da destegi ile devam ediyor.
SEDAS'a kadar gelerek, ellerindeki cantalarla kapaklari birakan DAIKIN Firmasi cali-
sanlari, "Kapak Olsun” projesini destekliyoruz. Bu kapaklari bizlerde topluyor ve geri
donlslm icin muhafaza ediyoruz. Bu kapaklarin dogru yerlere gideceginden eminiz.
Engelli vatandaslarimizdan birine de olsa tekerlekli sandalye saglayacak bu iyilik ha-
reketine bizler de katki saglamaktan herkes gibi mutluluk duyuyoruz. SEDAS'a buna
zemin hazirladig), boyle bir caba gostererek gerekli koordinasyonu sagladigi igin te-
sekkur ederiz.” diyerek, kapaklari SEDAS Gondllilerine teslim ettiler. SEDAS Gonul-
lGleri, Turkiye Omurilik Felclileri Dernegi ile yaptiklari protokol geregi, sadece SEDAS
calisanlarinin degil, vatandaslarin ve kurumsal firmalarin da destegi ile kampanyanin
devam ettigini ve katki saglayan herkese tesekkdr ettiklerini belirttiler.

icinde surdurdigu "Kapak Olsun” projesine
vatandaslardan da gelen destek ile proje ¢ig
gibi blylyor. "Bir kapak bir kapak daha 6z-
gurlik olsun” sloganiyla surdurtlen projede
Sakarya ili, Kaynarca ilcesinde ciftcilik yapan
Kadir Kandemir (51), engelli vatandaslar icin
tekerlekli sandalye alinmasi icin 50 bidon
dolusu mavi kapak topladi ve SEDASa tes-
lim etti. Daha dnce de bu sekilde biriktirdigi
plastik kapaklari farkli yerlere bagisladigini
belirten Kandemir, bu sefer SEDAS'In stir-
durdligl basarili caligmaya destek olmak
istedigini belirterek, SEDAS Kaynarca Mis-
teri Hizmetleri Merkezine getirdigi kapaklari
SEDAS'N destegi ile SEDAS Genel Midur-
Iigline goturdu ve burada projeyle ilgilenen

yapan Kadir Kandemir, engelli vatandaslara
destek olmak icin topladigl mavi kapaklar igin
"Engelli bir vatandasa destek olabileceksem
ne mutlu bana” diyor. Kapaklari su bidonlari-
nin igerisine dolduran Kandemir, 10 aylik stire
icerisinde 50 bidon kapak biriktirdigini soy-
lerken, kapaklar Sakarya Elektrik Dagitim
A.S'nin (SEDAS) duzenledigi kampanya kap-
saminda ilgililere teslim etmek beni de sevin-
dirdi. Cevreye ve geri donustime katki sagla-
yarak, bu kapaklari 10 ayda engelli bireylere
destek amach topladim. Yetkililere teslim
ettim. Engelli kardeslerimizin tekerlekli san-
dalyelere kavusmalarindan mutluluk du-
yacagim” dedi. SEDAS vetkilileri, Kadir Kan-
demir'e duyarliligl nedeniyle tesekkir etti.

SEDAS Doga Dostu

SEDAS 4 vildir E-Arsiv Fatura uygulamasi ile dogaya kat-
kisini stirdiirtiyor. icra Baskani Bekir Sami Giiven 5 Hazi-
ran Dinya Cevre Gunlunde bu uygulama ile 96 agacl bir
ormanin kesilmekten kurtarildigini belirterek, “E-Fatu-
ra ile kagit israfini hayatimizdan cikarttik gelecek ne-
sillere yasanabilir bir dinya birakmak igin 2016-2017
yiinda ISG Egitimlerini basari ile tamamlayan calisan-
lanmiza, CEKUL Vakfi Fidan Bagisi uygulamamiz icin 3
bin adet fidani toprak ile bulusturduk. Doganin korun-
masina katkl saglamaktan mutluluk duyuyoruz” dedi.
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Sedas,

SEDAS tan Ayakta Alkislanacak

Kocaeli ili, Gebze ilcesi, Balgik Ma-
hallesi'nde elektrik sebekesinde
tesis yenileme calismasi sirasinda,
direk Uzerinde yuvasi bulunan ley-
leklerin dogal yasamini korumak
icin SEDAS ekipleri hem enerji hat-
tinin glizergahini degistirdi hem
de leylek yuvasini daha saglam
hale getirdi. Sebekede iletkenlerin
montajl sirasinda, leylegin yuvasi-
ni hidrolik sepetli aragla inceleyen
ve diregin Ust tarafina sepetli ving-
le yaklasan ekipler, yuvada leylegin
5 tane yumurtasi oldugunu da gor-
ddler. SEDAS calisanlarini bu tablo
daha da ¢ok duygulandirdi. SEDAS
ekipleri elektrik sebekesine ait ilet-
ken glzergahini degistirirken, bu

Bir Duyarliik Ornegi

sirada mevcut direkte de leylegin
glvenligini sagladilar. Yapilan ca-
lisma sonrasinda iletkenler leylek
yuvasinin olmadigr veni diregin
uzerine alindi. Leylek yuvasina ek-

lenen aparatlar ile yuva daha da
cok saglamlastirildi. SEDAS ekiple-
ri yumurtalari olan ve anne olacak
leylegin yuvasini saglamlastirarak
korudular.




Can Ekrem Yurdakul ~Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli Kiibra Nur Yildir

Muharrem Coskun Sayag Okuma Gorevlisi, Gebze

Yusuf Morkoyun Sayac Okuma Gorevlisi, Gebze Hatice Acikgoz

Umut Karakas Sayag¢ Okuma Gorevlisi, Sakarya

Siileyman Uyar Sayag Okuma Gorevlisi, Sakarya Nazim Elitok

Ahmet Tamay Sayag Okuma Gorevlisi, Sakarya

Umut Kurtaran Sayag Okuma Gorevlisi, Kocaeli Baris Mert

Mehmet Sezgin Sayag¢ Okuma Gorevlisi, Gebze

Kasim Kahveci Sayac Okuma Gorevlisi, Sakarya 0Ozkan Soganci

ZEYNEP ASYA YILMAZ

| Dogum Tarihi : 5 Mayis 2018
Anne Adi : Muradiye
Baba Adi: Halit Yilmaz
' Dengeleme ve Teknik Kayiplar Muddrd, Gebze

GULSIMA IMAT

Dogum Tarihi : 20 Subat 2018

Anne Adi: Gllsim

Baba Adi : Recep imat

Kesme Baglama ve Kagak Yonetimi Gorevlisi, Kocaeli

OMER HALIS KARAKAS
Dogum Tarihi : 23 Haziran 2017
Anne Adi: Arzu

Baba Adi: Umut Karakas

Sayac Okuma Gorevlisi, Sakarya

OMER ASAF UMUT

Dogum Tarihi : 2 Aralik 2017
Anne Adi: Elif

= BabaAdi:Turgay Umut

®=.” Sayac Operasyonlari Gorevlisi, Gebze

7 SERRA ALTINTAS

Dogum Tarihi : 28 Mart 2017
Anne Adi: Seda

Baba Adi: Recep Altintas

is Glicii Planlama Gorevlisi, Kocaeli

Hosueldin hebek

Ayse Gokge Oztiirk

Yunus Emre Patat

Cevdet Oztopaloglu

Mehmet Karabiyik

Nisan, Mayis, Haziran aylarinda
SEDAS Ailesine yeni katilan mesai arkadaslarimiz oldu.
Aramiza katilan yeni arkadaslarimiza hos geldin diyor, basarilar diliyoruz.

insan Kaynaklar Planlama Uzman Yard., Sakarya
Satinalma Uzmani, Sakarya

Emlak Kamulastirma Uzmani, Sakarya
Sebeke Tasarim Uzmani, Diizce

Sayac Okuma Garevlisi, Kocaeli

Sayag Okuma Gorevlisi, Sakarya

Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli

Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Gebze

Sebeke Yapim Uzmani, Kocaeli

ELISA AVCUOGLU

Dogum Tarihi : 16 Nisan 2018
Anne Ad:: Elif

Baba Adi : ismail Avcuoglu
Fatura Takip Goreuvlisi, Sakarya

ASEL ERVA KABASAKAL

Dogum Tarihi : 23 Mart 2018
Anne Adi: Hatice

Baba Adi: Ertan Kabasakal
Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Bolu

RAYSE ECE CEBECI

Dogum Tarihi : 14 Mayis 2018

Anne Adi: Nazan

. Baba Adi: Zinnur Cebeci

Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Sakarya

ALPARSLAN GELIK

Dogum Tarihi : 2 Subat 2018
Anne Ad:: Elif

Baba Adi: Faruk Celik

is Glicii Planlama Gorevlisi, Kocaeli

ALKIN SOGANCI

Dogum Tarihi : 13 Agustos 2017
Anne Adi: Duygu

Baba Adi : Ozkan Soganci
Sebeke Yapim Uzmani, Kocaeli

SEDAS iC BULTENI

Sahibi:
Sakarya Elektrik Dagitim A.S adina

Yazigma Adresi
Orhangazi Cad. Trafo Tesisleri

Ayhan Erkovan 54100 SAKARYA
Yayin Kurulu Baskani: Dr. Ersan Sentiirk Tel  :0264 2958500
Sorumlu Yazi isleri Miidiirii: Burcin Basc Faks :0264 2751048

Uye: Kadir Tarim

Uye: Pinar Atalay Basol kurumsal.iletisim@sedas.com

ENERJIMiZ SUREKLI GALISAN TURKIYE iGIN

Yil: 5 Sayi: 20 HAZIRAN 2018

Tasarim ve Baski

Yilko Grafik Matbaacilik Ltd. Sti.
Tel : 0264 229 40 54
www.yilkografik.com.tr

Siireli Kurum ici Yayin

LUTFEN AILENIZLE PAYLASINIZ.

Osman Kaya Ambar Gorevlisi, Kocaeli

Zeynel Abidin Sener  Bakim Yonetimi Uzmani, Sakarya

Ozvan Topgu Sayag Okuma Gorevlisi, Sakarya
Neslihan Kalkan Bolge insan Kaynaklar Uz. Yardimcisi, Gebze
Barbaros Kanak Emlak Kamulastirma Uzmani, Sakarya
Emre Gor Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli
Kadir Sisman Sebeke Tasarim Uzmani, Gebze
Emre Efe Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli

Fatih Arslan Sayag Okuma Gorevlisi, Kocaeli

URAS GOBAN

Dogum Tarihi : 18 Mayis 2018
Anne Adi : Merve,

BT Kurumsal Uygulamalar Uzm. Yrd.
Baba Adi: Emre Coban,

Analiz ve Raporlama Uzmani, Sakarya

ESILA GONDUZ

Dogum Tarihi : 8 Aralik 2017

' Anne Adi: Nagihan

. Baba Adi: Fatih Glndiiz

Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli

EGE KAAN KAPTAN

Dogum Tarihi : 6 Nisan 2018
Anne Adi: Mige

Baba Adi: Egemen Kaptan
Sebeke Yapim Gorevlisi, Sakarya

ELIF EBRAR GULBAS

Dogum Tarihi : 10 Nisan 2017
Anne Ad : ilknur Maden

Baba Adi: Soner Giilbas

Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli

q YAGIZ EMIR GONEN

Dogum Tarihi : 28 Mayis 2015

Anne Adi: Nursema

Baba Adi: Yasar Gonen

Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Sakarya

Dogum Tarihi : 05 Haziran 2018
Anne Adi: Hilya

Baba Adi: Levent Pehlivan

Sayag Operasyonlari Gorevlisi, Sakarya

\KLERINIZLE
RANIZDAKI
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